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LICITACION PUBLICA NACIONAL NO. AD/CC/001/2023
“ADQUISICION DE SEGURD DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN"

CONVOCATORIA

CON PARTICIPACION DEL COMITE DE ADQUISICIONES

De conformidad con los articubos 1 fraccidn |, 2, 3, 5, 23, 24, fracciones O, X1, 35, 34, 35, 47, 52, 55, 56, 58, 59, 61 nurneral 2, 62,
B3, 64, b5, 84, de la Lay de Compras Gubsrnamantales, Enajenaciones y Contratacidn de Semicios del Estada de lalsco ¥ s
Munlciphos, a la qua llamaremaos “La Ley”, asl como kos articulos 12, 39,49, 50, 58, 59, 60, 62, 65 y 66 ded Reglamenta de Compras,
Arrendamientas y Enajenaciones del Sistema para el Desarrollo Integral de [a Famila del Municipio de Zapopan, Jaksco, al que &n
lo sucesivo se be danaminash “Reglameanta”; el Departamenta de Adgulsicones del Sistama DIF Zapopsn, corvoca & los interasedas
e participar en la Licitetidn pdblica Nacional Mo, AD/CCO01,/2023 |a cual 52 Bevard a cabo conforme los lineamisntos siguisntes

| Drigen de los recursas

A (Art 53 d i Lay) Minichond
| Cardeter e |a Beitacian .
| (At 55 de la Lay) Haione
| Mioma en que deberdn de presentarse las
| proposidanes, anesns y folletos ark 53 Espadial

BB Fraccidn v,

: Ejercicio facal g abarca la contratacidn
| At 55 Frace. X de la Ley)

Ejercicia Fecal correipanfiente 8 afo 2023

| Fechay ndmers de documents que acradita
| e suficiencia presupwestal [Art, 50 da la Lay)

CORRED ELECTROMICO DE FECHA 27 DE EMERD DE 2023

| Tipa de cortrato [Art. 59 Frace. X de la Ley)

Carrado

| acaptaciia de proposicianas conjuntas (Art.
| 59 Fracc. K de la Ley]

NO

| Adpudicacién de bos blenes o senvicios LAt 58
| Frace, i de la Ly}

La presente Feitacidn debard ser adjudicada 5 un solo provsador

| Farticmacian e Testigo sackl

Mo partlicipardn tastiges sociales

| [Art. 37 de la Ley]

Critario da Evaluacidn de Propusstas
{Art. 59 Frace, ¥ de la Lay)

Mtacs “Costo Beneficio™ mediante el cual solo s adjudicand 8 quien
ofrezca baneficios en cuanto a termpod de entregs, calldad, parantia,
valores agregados o mejores condicienes de compra

| Documents donde se detalla la descripeidn
e bompes o servicieg
| (Art. 59 Frace. Il de la Loy}

Anexn L

Especficaciones de la documentaciin a
| prasantar an @  prepussta bécnia
econdimica,

Puntas 9y 10 a5l oomo Sus Bnexos,

Fecha, hara v lugar de lunta de adaraciones
{art. 59 Frace. il de k Lay)

Dl 13 {treca) do fetraro da 2023 & mis tardar @ las 1100 [onee] hosas en
la oficina de Adquisiciones, madulp "D", ubicada en Ay, Lavreles Ne, 1151
enviando sus preguntas 3 cormes; plugvannerdifzapopan.gobom ;
;W fgarcia @difzapopan.gob.mx

={H Flazo de presentaclon de propugstas
~ 1 (Art, dal durticulo &1 de 13 Ley)

Dia :I.'..'ldllthil::r] de fabreso de 2023 8 mas w@dar las 12:00 {doce) horas,
en el desnachs ded drgana intamo de Contraloria del Sistema DIF Zapopan,
il "B, e olicings generales, vbaado am i, Laurzles Mo, 1151, col,
Estartutn juridica FOVISSSTE Zapagan,

| Fecha, hora i lugas de apertura de sobras
(art, 59 Frace Il ¥ numeral 2 del articuba 61
de la Ley)

Diia 17 (diecsiete] de febrero de 2023 & mis tardar a las 1215 (doce tan
quince minutos) en ks oficnas de Contralora dal Sstema DF Zapopan,
middule *B", en ofickas generales.

Damicilio de las oficinas de la Contraloria

En el despacha del drgans intermo de comtred dal Shtema DIF Zapopan,
mficlule “BY, an oficings gedierales, ubicado en Av. Laureles Mo, 1
Estatuto Juridico FOWISSSTE, Tapogoan,
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BASES
1.- ANTECEDENTES.

PRIMERD. Con la solicitud de la requisicidn con No de folie 230024 reciblda con fecha 11 once de enero
de 2023, 1a lefatura del Departamento de Desarrollo de Capital Humano de este Sistema DIF Zapopan,
requirid par los motives y Justificaciones que considera pertinentes, al Departamento de Adquisiciones,
mediante el uso del recursa “propio del Sistema DIF Zapopan”, la: "ADQUISICION DE SEGURD DE VIDA
PARA EMPLEADOS DE DIF ZAPOPAN" misma que se detalla en el anexo 1 de las presentes bases.

SEGUNDO. La finalidad de las presentes bases, ademads de regular el procedimiento de adquisicion en
cuestidn, es el de investirlo de los principios de eficiencia, eficacla, economia, transparencia y honradez
a que alude el primer parrafo del articule 134 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanas: todo lo cual, a efecto de conseguir las mejores condiciones disponibles de precio, calidad,
financlamienta, oportunidad y demds circunstanclas para el Sistema DIF ZAPOPAN, en la adquisicion y
administracidn de los servicios que obtiene para su funcionamiento.

2.- TIPO DE LICITACION.

De acuerda a lo establecido en el articulo 55 de |a Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacién de Servicios del Estado de Jallsco y sus Municipios, el cardcter de la presente licitackdn sera
Macional.

3.- TESTIGOS SOCIALES.

En este proceso no participardn testigos sociakes.

i.- JUNTA DE ACLARACIONES

En cumplimiento a lo dispuesto por kos articulos 63 v 70 de la Ley de Compras Gubernamentales,
Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, con la finalidad de
proporcionar la infarmacidn que los proveedores requieren para hacer sus preguntas o aclaraciones,
podrén presentarse & las 11:00 (once) horas del dia 13 (trece) de febrero de 2023, en la oficina del

Departamento de Adguisiciones. uhicada en el modulo *D¥, del sistema DIF Zapopan con domicilia en
Ay, Laureles Mo, 1151 col. Estatuba Juridico FOVISSSTE, Zapopan; debiendo presentar:

al Un escrito en hoja membretada en el que expresen su interds de participar en la licitacidn, por s o
en representacion de un tercero, quien debera identificarse con documenta oficlal, manifestando
g todos los casos los datos generales del interesado v, en su caso, del representante;

b] Las preguntas deberdn entregarse de manera electronica en formato Word o procesador de texto,
a mids tardar el dia 10 (diez) de febrero de 2023, A MAS TARDAR a las 11:59 am, a los correos:
mevillagrana@difrapopangob.my; crgarcia@difrapopangob.my  tmanzo@difiapopan.gob.mx; v
de manera impresa el dia establecido para la junta de aclaraciones; los cuestionamientos
correspondientes deberdn formularse respecto de la convocatoria y sus anexos, por ko que la
convocante no estard obligada a responder preguntas que versen sobre alguna cuestlﬂanEﬁﬂﬂt&
directamente vinculada con éstos, /
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¢} Enelacto de junta de aclaraclones, los asistentes podran formular cuestionamientos que no hayan
sido plasmadaos en el documenta que hayan entregado de forma previa, sin embargo, la convocante

d} no tendrd obligacidn de plasmar las respuestas a éstos én el acta correspondiente, a no ser gue, a
su juicio, las respuestas otorgadas sean de trascendencia para la convocatoria y sus anexos;

e) La asistencia de los licitantes no es obligatoria, y los acuerdas tomados serdn impuestos para todos
los licitantes aun cuando no hayan asistido a esta junta. Las respuestas a las preguntas recibidas les
serdn proporcionadas exclusivamente en la junta de aclaraciones por lo que no se les hardn saber
por el mismao medio por &l que s nos hicieron llegar las preguntas.

fI Los cuestionamientos que formulen los interesados respecto a requisitos, aspectos técnicos de los
bienes o servicios requeridos, deberdn ser respondidas por el drea requirente, mientras gue agquelias
preguntas efectuadas respecto de los aspectos administrativos del procedimiento licitatorio serdn
respondidas respectivamente por la convocante y el drea reguirente en lo gue corresponda,

gl Los licitantes que NO envien sus cuestionamientos al correo electronico en el tiempo establecido,
NO podrin formular cuestionamientas en el acto de Junta de Aclaraciones, solo los que se derfven
de los mismos cuestionamientos presentados con anterioridad.

h] Cualquier modificacién a las bases de la licitacidn, incluyendo las que resulten de la o las juntas de
aclaraciones, formaréd parte de las bases y deberd ser considerada por los licitantes en |3 elaborackin
de su proposician,

5.- ESPECIFICACIONES.

La propuesta del participante deberd apegarse estrictamente a las especificaciones "Técnicas”
solicitadas y proporcionadas por el Sistema DIF ZAPOPAN, en el anexo 1 de las presentes bases, en el
cual se establecerdn las caracteristicas de los productos o servicios solicitados, asl como el punto 7
“Plazo, lugar y condiciones de entrega”,

6.- OBLIGACIONES DE LOS “LICITANTES™.

Poseer la capacidad administrativa, financiera, legal y técnica, para atender el requerimiento en las
condiciones solicitadas, reservdndose la “CONVOCANTE" el derecho a solicitar la documentacian a los
“LICITANTES" que acrediten tal circunstancia, en cualquier momento del proceso, si asl lo considera
converiente,

5i resulta adjudicado en tanto &l RUPC (REGISTRO UMNICO DE PROVEEDORES ¥ CONTRATISTAS) no esté
en funcionamiento, deberd estar reglstrado en el Padron de Proveedores del Sistema DIF Zapopan. La
falta de registro en el RUPC o el Padrdn no impide su participacidn, pero es factor indispensable para
firmar &l contrato,

)

Paging Jale 23
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7.- PLAZO, LUGAR Y CONDICIONES DE ENTREGA.

La pdliza del seguro de vida para empleados del Sistema DIF Zepopan y los certificados individuales
deberdn ser entregados, a mds tardar 03 (tres) dias habiles posteriores al fallo, o en su defecto |a carta
cobertura 01 dia habil después de la notificacidn de la adjudicacidn, en el Sistema DIF Zapopan (Av.
Laureles # 1151 Col Estatute Juridico Fovissste en horario de 9:00 am a 3:00 pm, de lunes a viernss en
el médula D, en el Departamento de Desarrollo de Capital Humano, debiendo avisar con un dia hdbil de
anticipacién a la entrega al Teléfono 33-3836-3444 ext. 3804. Se entregardn, conforme al anexo Ne. 1
de las presentes bases.

8.- PROPUESTAS DE LOS LICITANTES.

Las caracteristicas técnicas minimas se encuentran descritas en el Anexo 1 y el participante podrd
ofrecer estds o mejores condiciones de los productos y/o servicios licitados, caracterlsticas que deberd
plasmar en su Propuesta Técnica.

La Propuesta Econémica deberd ser presentada bajo el formato del Anexo 2 donde se establecera el
precio neto de los productos o servicios ofertados con VA desglosado en Moneda Maclonal, @sto en caso
de ser una enajenacidn gravada por la Ley del Impuesto al Valor Agregada.

Las propuestas Técnica y Econdmica deberan presentarse en sobres separados en el idioma espafiol,
no deberdn contener textos entre Hneas, raspaduras, tachaduras, ni anmendaduras; deberdn venir
firmadas por el participante o en caso de ser persona jurldica, por el Representante Legal.

9.- DOCUMENTOS ADJUNTOS A LA PROPUESTA TECNICA Y LA PROPUESTA ECONOMICA.
9.1 La propuesta técnica deberd ir acompafada de los siguientes documentos:

a) Copia certificada v copia simple del Acta Constitutiva debidamente inscrita en el Registro Publico de
Comercio, de no contar con copia certificada, presentar la original, en caso de las Empresas
internacionales que llegaran a participar presentar la inscripcion en la Secretaria de Relaciones
Exteriores, asl como todas sus modificaciones, poder del representante legal e identificacion oficial
del misma. En caso de ser persona fisica, copla de identificacién personal oficial actual. (5e cotejard
la copla certificada con la simple ¥ una vez emitido el fallo de adjudicacidn, se podra realizar la
develucion de las copias certificadas del acta constitutiva, en el departamento de adquisiclones).

b) Comprobante actual del domicilio fiscal de la empresa y/o persona fisica.

c) Acta de nacimiento para personas fisicas.

d) Constancia de Situacion Fiscal emitida por el SAT no mayer 8 3 meses.

g] Opinidnde cumplimiento obligaciones Fiscales emitida por el SAT en sentido positivo no mayor a tres
meses.

fi Cédula de identificacion Fiscal.

g} Correo electranico del licitante.

h} MNumero de contacto.

La falta de cualguier documento sefialado en este punto no acreditara al interesado ¥ no podran ser
consideradas sus proposiciones, La falta de inscripcion en el padrdn no implde la participacian en Ia
licitacidin, sim embargo, es necesaria para que el adjudicada, firme el contrato respectivo.
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9.2 La propuesta econdmica deberd ir acompafnada de los siguientes documentas:

a) Anexar carta manifiesto en el gue se sefiale |a veracidad de la informacidn presentada, asi como no
estar en ninguno de los supuestos dal Art, 52 de la Ley.

b) Anexar carta manifiesto en la que se establezca el compromiso de sostener vigentes los pracios que
coticen durante todo el procedimiento de ta licitacion y durante la vigencia del contrato respective

€] Anexar la declaracidn de integridad y no colusidn, manifestando bajo protesta de decir verdad, que
por =i mismos o a través de Interpdsita persona, se abstendran de adoptar conductas, para gue los
servidores piblicos del ente piblico, induzcan o alteren las evaluaciones de las proposiciones, el
resultado del procedimiento u otros aspectos que otorguen condiciones mas ventajosas con relackon
3 los demds participantes, asi como |a celebracidn de acuerdos colusorios, Lo anterior de
conformidad al articulo 59 fraccién 1Y de la Ley de Compras Gubernamantales, Enajenaclones y
Contratacitn de Servicios del Estado de Jallsco v sus Munlcipios,

d) Manifestar bajo protesta de decir verdad, gue el precio cotizado es el mejor y especial para el
Sisterna para el Desarrollo integral de la familia del Municipio de Zapopan, Jalisco, y se mantendran
vigentes hasta por el periodo contratado.

e} Anexar carta manifiesto en la que haga constar su aceptacion o negacion a que les sea retenida su
Apartacidn cinco al millar del monta total del contrato, antes de LV.A. en caso de sea adjudicado
para ser aportado al Fondo Impulso Jalisco, de conformidad al articule 5% fraccidn XV de la Ley
sagln Anako 5.

Los decumentos mencionados en la propuesta econdmica del incse a) al d) deberdn presentarse
conforme al Anexo 3; de las bases materia de la presente licitacidn,

NOTA: Conforme lo dispuesto por el articulo 49 de la Ley, si existen dos o méds proposiciones que en
cuanto a precio tengan una diferencia entre si, que no sea superior al dos por clento, el contrato deberd
adjudicirsale a los proveedores que hagan constar sy aceptacian 2 |3 retencion de su aportacion del
cinco al millar, monto total del contrato, antes del 1WA

Los documentos solicitados deberdn ser dirigidos al Comité de Adquisiciones del Sistema DIF Zapopan.

La falta de cualquiera de los decumentos descritos en este punto 9, serd motivo de desechamiento.

10.- DESARROLLO DE LA LICITACION.
10.1 Presentacidn de la Propuesta Técnica y Propuesta Econdmica.

Conforme |o previsto en el articulo 64 de |a Ley, la Propuesta Técnica y |a Propuesta Econdmica se
presentaran (en sobres por separado) con la finalidad de que garantice la integridad de |as propuestas
presentadas, exentando la presentacidn por via electronica a través del sistema Electrdnico, en virtud
de lo manifestado en el articulo 8 transitorio de La Ley el cual hace mencign que hasta en tanto comience
la operacién del Sistema Electrdnico de Compras Gubernamentales y Contratacicn de Obra Pablica, en
aguellos entes pdblicos donde no se cuente con la capacidad para recibir proposiciones por medios
electrénicos, la presentacidn y apertura de propuestas correspondlentes a los proceses de licitacian
podrén llevarse a cabo de manera presencial,

Los participantes presentaran en sobres por separade la propuesta Técnica y la propuesta
conforme al numeral 1 del articulo 61 de La Ley, @ mas tardar a fas 12:00 (doce)
{diecisiete) de febrero de 2023, en sobres cerrados de forma Inviolable con cinta adhesivastranspar
y firma por el participante yfo el representante legal en la solapa por debajo de la cinta Ind\il:a
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claramente el noembre del participante y seflalando el nimerp de licitacion; se presentard en la
Contraloria del Sisterma DIF Zapopan, modulo “B* en oficinas generales, ublcado en Av. Laureles Nao.
1151 Col. Estatuto Juridico FOVISSSTE, Zapopan,

Los participantes gue desean intervenir en los actos de presentacién y apertura de proposiciones,
bastard que al inicio de los mismos presenten un escrita en el gque su firmante manifieste, bajo protesta
de decir verdad, que cuenta con facultades suficlentes para comprometerse por si o por su
representada, sin gue resulte necesario acreditar su personalidad juridica, los cuales firmardn un
registro para dejar constancia de su asistencia a los actos de apertura de propuestas técnica y
econdmica, la asistencia a este acto no es obligatoria, o anterior con fundamento al articulo 59 fraccion
Wl de la Ley.

10,2 Presentacion de Muestras Fisicas,

(PARA ESTA LICITACION “NO” APLICA).

10,3 Apertura de las propuestas Técnica y Econdmica,

Este acto se Mevard a cabo, el 17 (diecisiete) de febrero de 2023, a las 12:15 (doce horas con guince
minutos), en la oficina de Contraloria del Sistema DIF Zapopan, mddulo “B" en oficinas generales,
ubicado en Av. Laureles MNo. 1151 col. Estatuto Juridico FOVISSSTE, Zapopan, ante la presencia de
personal de la Contraloria Interna, el Departamento de Adguisiciones del Sistema DIF Zapopan y un
integrante del Comité de Adquisiciones, desarrolldndose bajo el orden plasmado en el Articulo 65 de La
Ley.

S¢ procederd a la apertura de sobres de las propuestas técnica y econdmica, levantando acta
circunstanciada de hechos donde consten los documentos entregados [sin que ello impligue una
evaluaclén de su contenido), el importe de cada una de ellas v se sefiale lugar, fecha y hora en gue se
dard a conocer el fallo correspondienta, que debera ocurrir dentro de las veinte dias naturales sigulentes
a la establecida para este aclo.

Se considerard gue, al recibir los sobres con las propuestas de mas de un licitante, se dispone de al
menos 2 susceptibles de ser analizadas técnicamente, mismas respecto de las cuales se revisara su
solvencia por parte del drea regulrente,

De presentarse en la primera renda solo una propuesta de |a presente licitacidn sera declarada desierta,
devalviendo al dnico licitante los sobres correspondientes sin haber sido abiertos, en caso de no estar
presente el licitante, el sobre permanecera cerrado y quedard como parte integral del expediente en
resguardo de la convacante, ambos hechos serdn plasmados de acuerdo a comao se hubieren presentado
en el acta correspondiente.

Cuando se declare desierta una licitacién o alguna partida y persista |a necesidad de contratar con el
cardcrer y requisitos solicitados en la primera licitacidn, la convocante podra emitir una segunda
comvocatoria.

10.4 Licitacian Poblica con Concurrencia.

del Sisterma DIF Zapopan,
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10.5 Criterios para |a evaluacion de Propuestas,

I, El sistema de evaluacidn serd el método "Costo Beneficio”, mediante el cual solo se adjudicara a guien
ofrezca beneficios en cuanto a tiempos de entrega, calidad, garantia, valores agregados o mejores
condiciones de compra y el precio mas conveniente conforme lo solicitado,

1. 5e verificara que ks propogiclones cumplan con los requisitos solicitados en las bases de la licitacidn,
quedando a cargo del drea requirente la evaluacion de los requisitos que soliciten y de los aspectos
técnicos del bien o servicio licitado,

lil. La presente licitacian deberd ser adjudicada a un solo proveedor.

11.- RESOLUCION Y NOTIFICACION DEL FALLO DE LA ADJUDICACION,

El contenido del fallo se difundird a través del portal de transparencia de la comvocante el mismo dia en
que se emita y permanecera publicado en el mismo durante los diez naturales siguientes a su emisicn,
lo eual hard las veces de notificacian personal del misma. Ademads, la convacante podrd hacer Hegar el
fallo a los participantes mediante correc electrénico en la direcckdn propercionada por estos en su
propuesta.

12.- PUNTUALIDAD.

Salo se permitird la participacidn en los diferentes actos, a los "LICITANTES” registrados en tlempo y
forma, gue se encuentren al inicio de los mismos.

Si por causas Justificadas no se inicia un acto a la hora sefialada, los acuerdos y actividades realizadas
seran validos, no pudiendo los “LICITANTES® argumentar incumplimiento por parte de [a
"CONVOCANTE",

13.- FACULTADES DEL COMITE.
Ademds de o previsto en el articulo 24 de |z "LEY", el "COMITE" tendra las siguientes facultades:

2} Dispensar defectos, errores y omisiones en las propuestas, cuya impartancia en si na sea relevante,
siempre y cuando se presuma que el “LICITANTE" no obrd de mala fe, y que no altere de manera
sustancial la propuesta o el "PROCESO”, asimisma gue no contravenga a lo dispuesto en la "LEY" y
su "REGLAMENTO™.

b] Adelantar o pospener las fechas de los actos de fallo técnico v Resolucion de Adjudicacidn si asi o
considera conve niente, notificando de manera escrita y oportuna a los "LICITANTES",

€] 5iexistiera error aritmético y/o mecanografico, reconocer el resultado correcto y el importe total
sera el gue resulte de las correcciones realizadas, tomando comao base el precio unitario.

dl El "COMITE", la “CONVOCANTE* o quien ellos designen, pedrdn selicitar a los "LICITANTES",
aclaraciones relacionadas con [as propuestas.

@] No tomar en cuenta las propuestas cuyo importe sea de tal forma Inferior, que el “COMITE”
considere que el “LICITANTE" no podria suministrar los bienes satisfactoriamente, por lo gue
incurriria en incumplimiento. "

fl Descalificar, declarar desierto, suspender o cancelar parcial o totalmente el prq,r.ﬂn'-: de )
conformidad a lo establecido en el articulo 71 de la "LEY™.
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g) Decidir ko conducente respecto de las situaciones extraordinarias que se presenten en
el ejercicio de sus funciones, observando siempre los principios de economia, eficacia,
transparencia, imparcialidad, v honradez, de confarmidad a lo establecido en el articulo 24 de la

SLEY™L

14.- FORMA DE PAGO,

Los bienes y/o sarvicios adquiridos se pagardn al participante adjudicado en un plazo de 15 dias habiles,
postericres a la fecha de entrega y a entera satisfaccion del drea requirents, recabando el documanto
de recepcidn de los bienes, firmado y sellado a entera satisfacclén por parte del personal del area
requirente, conforme a las especificaciones pactadas entre el proveedor adjudicado y el Sistema DIF
Zapopan, se pagardn al participante adjudicado, previa presentacidn en original de |a factura impresa
anexando la opinidn de cumplimiento en sentido positivo no mayor a 3 meses, los soportes
correspondientas y acompanada de su Verificacidn SAT, asi como el archive CFDI, debera de ser emitida
a nombre de Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan Jalisce, ublcado
en Av. Laureles # 1151 Col. Estatulo Juridico FOVISSSTE, RFC DMZ610817LHG. C.P, 45149, |a cual debera
presentarse en el departamento de Recursos Financieros, ubicado en el madulo "E” de las oficinas
generales.

Ahaora bien, €l hecho de que se hubiera suscrito el contrato a entera satisfaccion, no exime al proveedor
adjudicado, la presentacion de la garantia solicitada en el punto 15 de las presentes bases, toda vez
que, si no se presenta por parte del proveedor adjedicado, la garantia en mencidn, no s¢ realizard el
pago correspondiente por este Sistemna DIF Zapopan.

En caso de gue el licitante adjudicado solicite anticipo debera de entregar un CHEQUE CERTIFICADD,
CHEQUE DE CAJA O FIANZA POR EL 100% DEL ANTICIPO SOUCITADO, de conformidad al articulo 78 de
la Ley.

Dicho anticipo no podrd ser mayor al 50% del monto total del contrato. Conforme a lo dispuesto an el
articulo 76 fraccion Wil de la Ley con relacion al articule 87 del reglamento.,

En casa de gue el licitante ganador hubiera aceptado la condicion relativa al 5 al millar, conforme al
Anexo 5, debera incluir en su factura el concepte e importe de la retencidn,

5i la versién de su CFDI, no le permite hacerlo, deberd de manifestarlo en el concepto de la factura,
segln la nota gue se menciona en la parte inferior, de dicho anexo, y el importe referido debera
enterarse, mediante deposite en [a siguiente cuenta:

Banco BanBajio

A& nombre: Sisterna para el Desarrollo Integral de la Famllla det Municipio de Zapopan Jlalisco.
Cuenta maestra 0353597690101

Cuenta Clabe Mo. D3032090003007 8580

15.- GARANTIA

El “PROVEEDOR" adjudicado deberd constituir una garant(a a favor de la "CONVOCANTE", misma gue se
hard efectiva, si el proveedor adjudicado no da cabal cumplimiento en el contrato, asi como cualquiss
incumplimiento de los puntos v anexos que versan en las presentes bases, tanto para el cumglimiento
de su contrato, como por la calidad, defectos y vicios ocultos de los bienes, en Moneda Na:gﬁal. por
importe del 10% {diez por cento) del monto total del contrato VA incluido, presentando CHE
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CERTIFICADO, CHEQUE DE CAIA o FIANZA otorgada a favor del SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA del MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO,

Esta garantia deberd presentaria a mas tardar dentro de 10 diez dias hibiles posteriores a la notificacian
del fallo, esto para efectos de que se proceda al pago, en el Departamento de Recursos Financieros
ubicado en el Madulo “E* de Oficinas Generales con Domicilio en Av, Laureles 1151, cobania Estatuto
Juridico FOVISSSTE, £Zapopan, Jalisco,

Esta garantia, independientemente de su forma de presentacion, deberd permanecer vigente, durante
la vigencia del contrato cerrespondiente.

En casa de que el "PROVEEDOR" no cumpla con lo establecido en este punto, la “CONVOCANTE” podrd
adjudicar el contrato respectivo al “LICITANTE" que hubiere obtenido el segundo lugar, de acuerdo al
resuttadao del cuadro eomparativa econdmico que haya dado origen a la Resalucidn de Adjudicacidn o
blen proceder a un nuevo proceso, si asi lo determina convenlente [a "CONVOCANTE". Con fundamento
en el Art. 71 numeral 2 y 77 numeral 2, de la Ley,

Los “PROVEEDORES” otorgaran la garantia mediante podliza que expida una compafiia aviorizada can
domicilio en el Estado, tratdndose de proveedores domiciliados en esta entidad. Cuando éstos tengan
su domicilio fuera de Jalisco, deberdn exhibir la garantia, con la aceptacion de la afianzadora que la
expida de someterse a la competencia de los juzgadas del fuero comdn o federal con jurisdiccion en la
ciudad de Guadalajara, Jalisco. Lo anterior, con fundamento en lo establecido en el articulo 84, apartado
2, de la Ley.

El proveedor ad)udicado deberd hacerse responsable del cumplimiento de |as obligaciones de tiempo,
moda y lugar, asl como por los defectos, vicios ocultos o falta de calidad, averias, de reparar o restituir
de forma gratuita los defectos encontrados en el lapso de un tiempo determinado gue no podra ser
menar a un afio o mas dependiendo lo estiputado en el contrato,

Dicha garantia deberd de presentarse confarme |o plasmado en el Anexo 4 de las presentes bases de |a
licitacion publica.

16.- MOTIVOS DE "DESECHAMIENTO".

El “COMITE" desechard parcial o totalmente alguna(s) "FROPUESTAS" por cualquiera de las siguientes
situaciones;

al En los casos previstos en los articulos 52 y 59, fraccian XV, de la "LEY™,

bl En los casos de aguellos “PROVEEDORES” gue, por causas imputables a ellos mismos, la
"CONVOCANTE" les hubiere rescindida administrativaments mas de un contrato, dentro de un lapso
de dos afios calendario, contados a partir de la notificacidn de la primera rescisidn. De conformidad
a o sefalado en el articulo 52, fraccian 1, de la "LEY".

¢) Cuando se encuentren inhabilitados por resolucion de autoridad competente, En apego a lo
sefialado por el articulo 52, fraccion IV, de §a "LEY™,

d) Los PROVEEDORES que se encuentren en situacion de atraso en |as entregas de los bienes o en la
prestacidn de servicios por causas imputables a ellos mismos, respecto de otro u otros contratos
celebrados con el Organismo. Conforme a lo sefalado en el articulo 52, fraccidn V, de la "LEY". —

e) Los "LICITANTES” o “PROVEEDORES" que, teniendo ya varias adjudicaciones, a Julcio y iﬂﬁchn

del "COMITE", chstaculicen la libre competencia, el impulso a la productividad o el gumplimien

oportuno en la presentacion satisfactoria del servicio. Lo anterior, a fin de evitar practicas de

Eina 9 d'e 23
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17.

acaparamiento, actos de monopalio, simulacidn o marginacién de empresas locales en desarrollo.
De confarmidad a lo previsto en el articule 52, fraccion X, de la "LEY".
£l un misma socio o administrador forma parte de dos o més de las empresas "LICITANTES".
Cuando se compruebe de que algin “LICITANTE” ha acordado con otro u otros "LICITANTES®, elevar
los costos de los “productos”, o cualguier otre acuerdo que tenga como fin obtener una ventaja
sobre los demas licitantes. Conforme a lo sefialado en el articulo 59, apartado 1., fraccidon XIV, de la
"LEYY,

&1 se comprueba que al "LICITANTE", por causas imputables al mismao, se le hubieren rescindido uno
o mias contratos celebrados con el Gobierno Federal, con el del Estade de Jalisco o con el Municipal,
o con cualguier otra entidad pdblica, en un plazo no mayor a seis meses anteriores a la fecha del
presente "PROCESD".

Cuanda el "COMITE” tenga conocimiento por escrito, de irregularidades imputables al *LICITANTE",
en ¢l cumplimiento de algin contrato celebradao con el Goblerne Federal, con el del Estade de Jalisco
o con el Municipal, o con cualguier otra entidad publica.

Cuando alguno de los documentos preparados por el "LICITANTE” no esté firmado por la persona
legalmente facultada para ello,

%i los documentos presentados tuvieran textos entre lineas, raspaduras, alteraciones, tachaduras o
enmendaduras.
Si el "LICITANTE" presentara datos falsos en sus documentos que exhiba para participar en el
presente "PROCESD",

Por incumplimienta en cualquiera de los requisitos y documentos plasmadaos en los puntos y anexos
de las "BASES” del presente "PROCESQ”, ya que deberdn apegarse a las necesidades planteadas por
la "COMVOCANTE”, de acuerdo a las caracteristicas v especificaciones de los "bienes”.

La falta de exhibir o aportar cualquier documento o muestra fisica solicitados por la "CONVOCANTE™
confarme a las "BASES" del presente “PROCESD",

Si el “LICITANTE™ establece contactio con la "CONVOCANTE", para tratar cualquier asunto
relacionado con los aspectos téenicos de sus propuestas, salvo gue |a convocante considere
necesario que alguno de ellos aclare determinados datos que s& hayan presentado de forma
deficiente y que no afecten el resultado de la evaluacion técnica realizada, come, de manera
enunciativa mas no limitativa, errores aritméticos o mecanograficos. En apego a lo sefialado por el
articubo 65, apartada 6, de la "LEY”,

En caso de que determinada "LICITANTE" se encuentre inhabilitado por el "RUPC” del Gobierno del
Estado, o por alguna autoridad, ya sea Municipal, Estatal o Federal, en la contratacién de algin bien
y/o servicio o durante el presente "PROCESD”,

S @ *LICITANTE" cotiza parcialmente alguna de las partidas de las licitadas en el presente
“PROCESD™.

- CANCELACION DEL PROCESO.

El “COMITE™ podra cancelar parcial o totalmente el proceso:

al
b)

cl

dj

En caso fortuito, de fuerza mayor o por razones de interds general.
Cuando se detecte que lo estipulado v requerido en las “BASES™ del presente “PROCESO" excede a
las especificaciones de los "bienes/servicios”, que se pretenden adguirlr.

Cuando se extinga la necesidad de adquirir los blenes o servicios correspandientes. Conforme al
Articule 71 numeral 3, de la Ley.

Cuando se detecte que, de continuar con el procedimiento, puedan ocasionarse dafos o
ala CONVOCANTE, al AREA REQUIRENTE /o terceros. Conforme al Articulo 71 numerayl, de la Ley
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e) Por orden escrita debidamente fundada y motivada de autoridad judicial en el ejercicio de sus
funciones, por el Organo Interno de Control del Sistema DIF Zapopan, con motivo de denuncias o
inconformidades, o por la "CONVOCANTE" de tener conocimiento de alguna irregularidad.

fi  Sise comprueba la existencla de irregularidades.

g) Porexceder el techo presupuestal autorizado para este proceso.

h} si los precios ofertados por los “LICITANTES" no aseguran a la "CONVOCANTE" las mefores
condiciones disponibles para su adjudicacidn.

En caso de que el proceso sea cancelada, se notificard a todos los “LICITANTES".

18. DEMORAS,

%i en cualguier momento en el curso de la ejecucion del contrato, el “PROVEEDOR”, se encontrara en
una situacidn que impidiera |a oportuna entrega de los “bienes’, el “PROVEEDOR" notificard de
inmediato por escrito a la "CONVOCANTE" las causas de la demara y su duracidn probable solicitanda
prarroga (esta notificacidn se deberd hacer antes de cinco dias hibiles del plazo que tenga para |a
entregal.

19.- CASOS DE RECHAZO ¥ DEVOLUCIONES.

En caso de detectarse defectos y/o Incumplimienta en las especificaciones y caracteristicas solicitadas
en el contrato yfo en las “BASES” del presente "PROCESQ”, laz "CONVOCANTE" podrd rechazar los
*hienes y/o servicios”, Se entlepde como no entregados los “bienes y/o servicios”, en términos del
supuesto sefialado en el pdrrafo anterior, hasta en tanto sean aceptados por la "CONVOCANTE®,
aplicanda las sanclones establecidas en las "BASES" del presente "PROCESD".

La “COMVOCANTE" podra hacer la devolucion de los bienes adquirides y el "PROVEEDQR” se obliga a
aceptarfos en el supuesto de que se detecten vicios ocultos o defectos de calidad durante la vigencia del
contrato.

20.- FIRMA DEL CONTRATO.

Los "PROVEEDORES” se obligan a firmar el contrate, a mds tardar en 15 (quince) dias habiles, contadaos
a partir del dia siguientz a la fecha de la notificacidn de la Resolucién de Adjudicacidn, en Av. Laureles
nimero 1151, Colonia Unidad Fovissste, en Zapopan, Jalisco, C.P. 45149, Una vez recabadas todas las
firmas, 5e ke proparcionard un ejemplar, previa entrega de la garantia de cumplimiento del contrato o a
mas tardar el dia de la entrega del mismo.

El "PROVEEDOR” o el Representante Legal que acuda a |a firma del contrato, debera presentar original
de identificacidn vigente con validez oficial (Pasaporte, Credencial para Votar o Cartilla del Serviclo
Militar). Fl contrato padra ser modificado de acuerdo a lo estipulade en el articulo 80 de la "LE¥" ya lo
gue disponga y especifigee el "REGLAMENTO".

Si par causas imputables al "PROVEEDORT, no se firma el contrato dentro del plazo establecido, la

“COMNVOCANTE", sin necesidad de un nuevo procedimiento, podra adjudicar el contrato al “LICITANTE"

gue haya obtenido el segunde lugar, slempre que la diferencia en precio con respecto a la proposicion

inicialmente adjudicada no sea superior a un margen del diez por ciento. En caso de que hubiera.mas-
de un “LICITANTE" que se encuentre dentro de ese margen, se le convocard a una nuEt;;/f'égidn en
donde podrin mejorar su oferta y se adjudicard a gulen presente la de menor precio. Con fundame
en lo normado por el articula 77, de la "LEY”. LN

|
[
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21.- PATENTES, MARCAS ¥ DERECHOS DE AUTOR.

Los “PROVEEDORES” contratados asumirdn la responsabilidad total, en caso de gue los bienes
entregados a la "CONVOCANTE" infrinjan los derechos de terceros sobre patentes, marcas o derechos
e autor,

22.- RELACIONES LABORALES.

El “PROVEEDOR” en su cardcter intrinseco de patrdn del personal que emplee para suministrar los
“Rienes y/o Servicios®, adquiridos, serd el Gnico responsable de las obligaciones derivadas de las
disposiciones legales y demds ordenamientos en materia de seguridad social, sin que por ningdn mativo
se considere patron a la "CONVDCANTE",

23.- CANCELACION ORDEN DE COMPRA, ORDEN DE SERVICIO O CONTRATO.
se podra cancelar la orden de compra u orden de servicio y el contrato respectiva en los sigulentes casos:

a) Cuando el proveedor no cumpla con alguna de las obligackanes a su cargo.

b} En caso de que los bienes o servicios que se proporcionen no se ajusten a las especificaciones
establecidas en las bases de la licitacidn,

c] Cuando el proveedor tenga més de 3 (tres] llamadas de atencidn en un periodo de 90 [noventa) dias

d) Cuando se presente documentacion falsa o alterada y cuando no se conduzca con verdad, Para este
concepta se notificard al proveedor por escrito de las sanciones que se aplicaran.

24.- DE LA PENA CONVENCIOMNAL.

Er caso de incumplir con los bienes y/o servicios contratades, al proveedor adjudicado se le aplicard la
clausula penal que consiste en; “DE LA CLALSULA PENAL. Ambas partes convienen en gué, en caso de
retardo o incumplimiento en las obligaciones derivadas del presente instrumento, el proveedor
entregard al Organismo una cuantia del 50 % derivada de Ia obligacidn principal, esto, por concepto de
pena corvencional®; lo anterior, de conformidad al Articulo 1313 del Cadigo Civil del Estada de Jalisco.

25.- DECLARACION DE LA LICITACION DESIERTA.
La licitacidn podrd declararse desierta en los siguientes casos:

a) Cuando ningln participante se hubiese registrade o ninguna proposicion sea presentada en la etapa
de presentacidn de propuestas,

b} Sia criterio del drea requirente, ninguna de 1as propuestas cubre los elementos que garanticen al
Sistermna DIF Zapopan las mejores condiciones de: calidad, precio, y servicio, y por lo tanto na fueran
aceptables.

c) 5l no se presentan por lo menos 2 (dos) propuestas susceptibles de analizarse técnicamente, de
acuerdo con el Articulo 72 Frac, Vil de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacion de Servicios del Estade de Jalisco v sus Municlpios.

26.- INCONFORMIDADES.

El Organo Interno de Control del Sistema DIF Zapopan es la autoridad competente
ventilar cualquier tipo de inconformidad derivada de algin proceso de ficitacidn de’con
articubo 90 de la Ley,

-
[}
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27.- DERECHOS DE LOS LICITANTES.
Los licitantes tienen bos derechos gue se estipulan en [a Ley, asi coma:

a) Inconformarse en contra de los actos de la licitacidn, su cancelacion y la falta de formalizacion del
contrato en términos de los articulos 50 a 109 de la Ley;

b} Tener acceso a lz informacion relacionada con la licitacion, igualdad de condiciones para todos las
interesados en participar y que no sean establecidos requisitos que tengan por objeto o efecto
limitar el proceso de competencia y libre concurrencia.

¢} Deracho al pago en los términos pactados en el contrato, o cuando no se establezcan plazos
especificos dentro de |os veinte dias naturales sigulentes a partir de la entrega de |a factura
respectiva, previa entrega de los bienes o prestacion de los servicios en los términos del contrata de
conformidad con el articulo 87 de la Ley;

d} Saolicitar ante cualquier diferencia derivadz del cumplimiento de los contratos o pedidos el proceso
de conclliacidn en términos de los articulos 110 a 112 de la Ley;

e) Denunciar cualquier irregularidad o queja.

2B8-VIGENCIA.

La adquisicion de bienes o servicios realizada con el proveedor adjudicada tendra una vigencia que corre
a partir del fallo y hasta la entrega total de los bienes, periodo durante los cuales el proveedor deberd
cumplir con ko solicitado en las presentes bases; asi mismo abastecerd durante el periodo de vigencia de
las presentes bases.

29- MARCO JURIDICO ¥ LEGAL.

Para el correcto y normal desarrollo del presente “PROCESD”, la normativa prevista, tanto en la “LEY™
como en el “REGLAMENTO", serd aplicable para la Interpretacidn v resolucidn de los actos, acuerdos v
resalutivos gue deban emanar y emanen del mismao.

En caso de dudas favor de comunicarse a los teléfanos 33-38-36-34-44 extensidn 3804 con la € Maria
Guadalupe Villagrana Solorio /Cotizador y €. Maria Teresa Manzo Melgoza/Titular del Departamento
de Desarrolio de Capital Humano a la extension 3401 y 3402

ATENTAMEMTE:
Zapopan, Jaliscgya OF sicte d

JEFE DEL DEPARTAMEMNTD DE A xilﬂT‘EMA DIF ZAPOPAN
SECRETARIO TECNICO DEL COMITE DE ADQUISICIONES
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ANEXO 1
PROPUESTA TECNICA
1.) OBJETO DE LA PRESENTE LICITACION

2.) CANTIDADES ¥ CARACTERISTICAS REQUERIDAS.

Adguisicion de seguro de vida para empleados del sistema DIF Zapopan, en apego al contrato
colectivo vigente en su articula 43,

Los productos yfo servicios solicitados deberdn de ser entregados, conforme la descripcion

solicitada,
| No. | )  Destripcién Cantidad
Paliza de seguro de vida para 792 empleados activas
del Sisterna DIF Zapopan L

El sisterna DIF Zapopan pagard a sus empleados un seguro de vida por la
cantidad de $250,000.00 (Dosclentos cincuenta mil pesos 00/100 M, N.).

Cobertura de las 12200 hrs. del 28 de febrero a las 12:00 hrs. del 31 de
diciemnbre del 2023,

Péliza auto administrada (el numero de empleados y la cantidad puede variar
dependiendo de las necesidades del sistema DIF Zapopan],

Cobertura basica sin limite de edad,

Apoyo Minimo del 30% anticipado de la suma asegurada para las personas con
cancer o cualquier otra enfermedad en etapa terminal a los empleados del
sistermna. .
Edades de aceptacion para nuevos ingresos: Sin limite de edad.

La aseguradora tendrd que presentar por escrito el procedimiento a sepuir para
el tramite del cobro de la suma asegurada,

Sin dividendos.

Tiempo de entrega de la poliza: 3 dias hébiles contando a partir de |a
notificaciin de adjudicaciin o la carta cobertura 1 dia hdbil después de la
notificacian de adjudicacidn.

Apoyo de gastos funerarios minima por $5,000.00 (Cinco mil pesos 00,100
LB

Entregar reporte de siniestralidad 2 dias habiles posteriores a la solicitud,

Tiempo de respuesta para kB indemnicacion: 5 dias hdbiles contando a partir de
la entrega de la documentacion completa.

Cubrir muerte por suicidio.

Cubrir muerte por covid-12 u otra enfermedad ocasionada por pandemias,

Vigancia de la paliza: de las 12:00 hrs. del 28 de febrero a las 12:00 hrs, del 31
de diclembre del 2023

Nota: Se anexa:

- Relacion de empleados del Sistema DIF Zapopan

- Reporte de siniestralidad del afo 2017 al 2022

Pdfina 14 de 23
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3.) PUNTOS A CONTENER EN PROPUESTA TECNICA.
a) Vigencia de las 12:00 hrs del 28 de febrero a las 1200 hrs del 31 de diclembre de 2023,

4.) TIEMPO Y LUGAR DE ENTREGA:

La paliza del seguro de vida para empleadas del Sistema DIF Zapopan y los certificados
individuales deberdn ser entregados, a mas tardar 03 (tres) dias habiles posteriores al
falle, o en su defecto la carta cobertura 01 dia habil después de la notificacian de la
adjudicacidn, en el Sistema DIF Zapopan {&v. Laureles ¥ 1151 Col Estatuto luridico
Fovissste en horario de 9:00 am a 3:00 pm), de lunes a viernes en el modulo D, en el
Departamento de Desarrollo de Capital Humano, debiendo avisar con un dia habil de
anticipacion a la entrega al Teléfono 33-3836-3444 ext. 3804. Se entregaran, conforme
al anexo No. 1 de las presentes bases.

5.) COBERTURAS ADICIONALES
En caso de que existan, se deberdn plasmar en la propuesta técnica |as coberturas adicionales
que no tengan costo alguna, para el Sistema DIF Zapopan.
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Aciuilidn horcdes Alami
F a3 =L
15 W31 Cscdicd Esper Supervisor do Programaos ATHAY
1& a7 |aguire Mordines Morio Bobe| F Intendenie 1 1= 1S
17 1803%  |alonlz Sileo Ko, sobel F Trobajadeor (a] Jocial d-0i - | P00
1B 1a744 |slobonme Mercodo Ansl E Pabc Gbogo (a] Eloci-1976
1% i¥2iF  |Alotorme Havare Judith aldee F Licenclodo en Derecho Z-gng-| 974
, Alcata Mendora Socamo o O
a0a? Arciloa F Secretarka 3-now-1957
21 12138 |alcdaor Tepeda Verbnlco F Fsicdlogo (o] | 3-ul- 1941
s HEATA | Aldomo Cusnca Vi F Instrueior F-ooi- | 957
23 REQY Almanza Basurka Virginio F Inslrucion 3-ang-1%rl
24 1#221 Altcminans kMarcaez Alejandng F Psbc dogo (a) 2o 1784
25 18193 [alvorado Iormes Monica F Auxiar de alo Foge- 15794
- 19158 Alvores Costafeda Martho : Silisaienn b T
Angthco
7 20099 |Alversr Galdn Juan Antonio M Supenisor de Programoas I E-ane-1979
2B 19881 |Alvarez lsordio Sivio F Encongodo de Invendorios | 15-0g0-1982
% 18120 |alvorer Lomel Silvia F Awclliar Administrotivo =i 258
30 agyg)  [FIMORER Mongs karh Emesia b Supervisor de Programas | 26-ene- 1963
Roman
Amador Soncoval Mo
2 =] 2486
a 18453 Siladokive F Auxilior de Sala Gk | 74
32 1Rs0F Amaral L'EE Moyali Casilia F Auxiiar de Sala J-ry- 1587
33 19995 [Anbnez Yaldez Jaocgueling F lefe de Aren "A" Ld-rriciy- 1706
44 |Arogdn Morzano Susana F Fromvolos infaril I-miay-1974

Carmunifarks
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FECHA DE
Mo Me. Emp, NOMBRE DEL EMFLEADC Sexn PLRESTCY HACIMIENTD
35 | B0 ﬂ:mh”' WA ek Wi Do B F Trabajader [a) Social )ik 1973
0] 19180 [farambulo Gonzdez Palrcia F Auxiilar Téenleo 1'P-rmiy- |
a7 | 9457 anana Pobancia Paoks F Educadara 2T 1784
38 19335 [Arechor S0ms e Louro Desko F Auzllior de Sola I 4-dic-19£2
a7 | A7 57 :E:’Q” e e B ] Trabajader [a) Sockal | 7k 1959
Araliong Arellano Roso
40 | Faddh Erobatii F Intendenie | S-rnicny- 1981
a1 Hona®  Janaliono Markcol Moncy Bviia F Supervizar de Programas S-rur- 1994
42 178 lardgvolo Lopes Bediho Alcio F Cajera X-rno-1%72
Jele de Depodomente de
. ko Delegocibn Instifucional
43 TN e ;'““"“b'“’ Maria F de la Procuraduria de | 14-ogo-1982
i Proteceitn de Nilas, Nifios
y Adolescenkes
Arcs cle la Moro Acklana lafe de Recapdacidn de
| .
e 202V esting F Fondos ol
Armanddii Goradder Juano
45 1% aar el F Infendents | 4-cakr- P9EF
a4k X016 |Arolo Encise Sandng ded Filar F Asesor Juridico 24-ena- 1979
a7 20045 Ascancio Dudn lulieto F Jete de Area "C” Fa-rilr- 1993
48 19997 Idscencio Rics Bamses die Jesds X Direcior de Flaneacidn 1 &-calor- VTR
Al i i i
49 Lot Bl oo ey ara F Trobajador (o) Sockal | Pamay-1957
[Zudemn .
50 15941 |Avaios Aguilar Imelda b !"! "il‘!l""'l s 5':':“'“‘ |3-meny- 1948
51 17064 [Avika Arlas Alda F Instructor 1-baky- 1973
Avlba Goredler [l ;
52 a0z Cusdalupe F il'rltndeﬂt 1 2nd-1804
g Buzilicr de Serviclos
| . "
53 BB |Avwilo Sanchez Corlos Lt : i rwaw-1959
54 IP0ad  [aviles Ceclia F Secrelaria 1 d-rrcal-1%58
Ay o Gormdle: Cloudia
55 19350 | F Pricélogo (a] 29-dic-1961
56 20041 |ayoia Rodriguez Cloudla Elena F lele de Aren A" B0y 0= 1975
: Bailom Molkdonada Diora Supervisor de lnclusién
&7 2013 M':IE F social Pl Feor
58 1E# F]::lﬁulas. Dz Ereiguie I Conselers Labarad S-arwar- 1 P46
5% 1737 [Bancgas Avirkd Salvador I Polivakente &-liat- 1953
a0 19156 Iﬂigwrlf-uuﬂmﬂr:mhdm F Bihpcoitiong S-aryo-1980
&1 2112 [Barba Maetes Jozé de Jesis I Supeiviser de Programas 23lic-1973
[ 1FRAS |El:‘:||t=-c‘1 Miredar s L I Infendents F-arn-1983
43 19240 [Barka Mk Ofivia r A uxiior Adminisirokive A-jun- 1579
&4 17399 |Banoosa Hemands? Moo 1ose F jefe de Area 8" Aklab- 98T
&5 18251 ?S:‘:E’m Oehivaferehca n Ausiior Admintsiralive | 1é-nov-19630
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LEH'EI‘TE

FECHA DE
M. Moo Emipu HOMBRE DEL BAPLEADO Sexo PUESTD HACIMIENTE
Bewrcza Alvarado Braudio
£- - 1% 44
b 19817 it il Corgador Fh-mce
Pz Pramator Infandil
57 a7 !E‘IET:T:TIDG Hecrora Henia F 5 bdgdicny 3.mice-1978
\barera Maranjo Cynfrso Coordinador de Mulricion y R
4 HVEHO fi% T | el = J Asistencia Alimenioria hntioalbi
&y 220 |Bamdn grechar José Robesto WA Suparvisor de Programos 27-led- 17
70 IB35  |Baidisia Marlinez Gobdela I Auzlikor de Solo I-nov-1972
Beagtistor Mcriinez Momno
il 1981
i | 16752 i F Suyxiliar de Salo sEp- 198
72 200 ﬁ;ﬁsmm Rlgmoa F Supervhior de Programas Ssmp- 1998
73 19919  |Becera Alonso Brenda Bubi F Pslcalogo (a) I 1R7Y
74 18700 ﬁ;ﬁ:‘“ CMmRGY CaRman F Jofe de Area "B" AL 1979
75 075 |Becena Qimos Bsmeialdo F lefe de Area "B 1l-ena-1494
74 K157 E-ec-ar::: Chropen Guodoiuns P S-upinrh;':; Diagasticos y 37l 1997
Becena Rumiez Moo :
Fi 19373 Guadalupe i Auxilior de Saka 1 3-rricry- 1780
¢ Bercarro Rodrigues Lo iy
78 15450 et F Fsicélage (a] 7-lek- 1 985
= — I?:T,L?ET Comares Eendra Dal : T ——— 21 jur 1963
BD 19397 |Benovides Avila Luls Abario A FPoivalante | 3-ana-1741
Berrmekn haren Mariol Aslstente Educative R
Bl 15936 —— F Comuriario 14-noe- 118
¥ 20038 |Bermidder Guillén Andras i) lefe de Areq "A" 10-fek- 1080
83 2017 :j’l"r;;i”m’“ Blege M | supervisor de Programae | 27-nov-199%
L] 190587 |hHibicno Tiansifo Bugenia F Auxiliar de Cenfro 13=ap- 19562
85 19767 |Blancos Gorgdlez Diego M Jardiners 0y 19 ET
Bocanegnd Mendor Morio ISR TR
Hé 18191 B Lo Angala.'. F Eskilisia 2-nov-1¥al
a7 IAE3S  [Bokan Cosfille José Luis [l Auxitiar General 24w | 47
bracomontes GuBdmer
- 1974
il 18987 I PR F Trabajodor (o) Social e
A% 192725 [Wombio Gongdles Cristing F Budlior de Cenlig 1 3-jud- 198
L] 1B470  [Beavo Mdzouesz Eugerio 1 BAuxilior de Almacén IHul-F95%
Brloras Catiémas Akda :
1 1900 Geibiieia F Auzillor Adminisioativo 18-cci-194%
52 18743 |Misefio Garcia Martha F Pslcdloge [a) E-ang-1959
03 194007 | Bajio Comtre]dn Ameia Virginio F Pslcdlogo (a) S-laba- 1974
94 18445  |Cobeol Rodrigues Lowra Elena F Supervisor de Sabud | é-mgo- 1 P64
; Promaodar Infaniil
95 19748 |Cokiendn Bioo Goonela F camunitaria 18-abs- 1979
94 19212 EE‘T&TW'“’ Lzonet Dl F Auxiliar Administrative 7aep- 1984
a7 AR1T Comacho Guomen Adficang P Paicéloge (o) F4-{urv 1948
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FECHA DE
Ha. Mo, Emp. NOMBEE DEL EMPLEADD Sexo FUESTD HACIMIENTD
Camacks dircmonbas Mo Secretaria de lete de
78 1 -

e R } Depariomenta aigualill
¥ 19434 ICamacha Chrorco Fromelsco i Cicibal gz P44
100 19427 Eﬂamufm Rodrigues ek i Supervisar de Progromas | 5-nio- 1934
107 apge7  [SEmeena Gonediez Garlos M | Superviser de Frogrameas | 17-0et 1995
102 16181 HCumun'lll:r Lusewane Estala r Médico General A-mcTy- 1972

Compos Gulrors Ingel Promotar Inbanll
103 1%145 il M Comunliorda I-aba-1%75
Conoles Espinora saria leie do Deparfamenio de
e 9 | emanda F |k Unidad de Transparencia i
108 9 g-lmrcm Willanueya Lowa i Ausdiar Administrative B-abr- 1572
104 F3459  [Conhd Ddvilo Mok Galxiela r Abogods & prar- |97
Cérderas Buslos Moncy : =
oy 229 Firmsrolein ] Superdlson de Progiamos ld-juin- 1972
[e I3 Eﬂms Espeoeza Mol De i Psicdlogo (a) | B - 1980
Cardanas Galvon Goonel lefe de Departamento de
vy 1779 et M Recursos Financiercs H-ToE | 371
1o 8238 [Cardenas Smened Nama F Educodorg 23y 1949
Carckenas Rodriguer Jesds
1 | SA0% S hA Palivalenie 4-fobb-1%405
12 19133 ggm’;ﬂj ochigie Lucks Bl F Trabajador (o) Sociol 9| feb-1%80
113 1743%__|Cordens Roman Alejondeo F Trabojador (a) Secial | 7-Jul- 1985
Corod Ramged Maoria D ,
114 18453 | s F Inendemte d-rovw-1975
115 19519 |Corara Compos Marsela F Infendemnhs 26-gic-1957
114 18455 [Crarilo srombul Clowdio Biena F Imstraetarn 23-enia-1973
nr | s | oo Monlors Gullemo M Auxiiiar Genetal 7-fab-1950)
118 18044 [Cosas Arellang Silvia F Auxiliar de Salo Il 1575
1y 19368 [Costofedn Cruz Maia Glono F Auziliar de Sala |B-sep-1970
IH 1957 |Costofwedo Flores kovier [ Polivalenie | -gor- 1971
2 | o RIS AR F Auxiliar de Catina 26-feb- 1597
122 18671 |Castafon Lego Maria lsabel F Aualllar de Cenlio F-riws | D75
Costelionos Guiisme M -
123 19580 Guadalupe Trinidad F Director Juridice | F-cfic- 1984
Codladancos Rodriguaz Moo
14 20128 Ptk F Supervisor de Frogromas 1-obr- 2002
I25 18808 Wooddillo Lopas: Mercedes F Educodorn | 4-Cogpin- 1975
124 20091 !Cus!ilh:l Monoco kossue Jasshel [ Supervisor de Frogromas d2ep- 1990
127 20142 |Coshe Becena lsael Ramon M, Jele de Area A | 2-miy- 1 #94_|
Cll R et Asistente de Direceisn | 19.nov- 1994
12% 20122 [Cosbro Cuwdn thonobon Sodl M Supervisor de Programas | 27-ago- 15994
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FECHA DE
Mo, No. Emp. WCMEBRE DEL EMPLEADD Soxo PUESTD MACMIENTO
1w | g _E::ﬂ;” TR L F Intendante 25 abr- 1964
131 19348 |Caostro Ledesma Alefording ol Peicdloge (a) BB-Jur-1 9B
132 19778 |Codien Virarmanies Bsmisroakso F Trabajador (@) Soeclo A-rmar- 1985
133 | m1®  |Cotaring Faro kolhio ilonda P 5“““‘“;’;‘;:"‘“”“ | 4-ana-1995
134 oy | |SORans Sncloval Lk F Psicologo (o) 14-caite- 1990
Angelico
Cells Bourlenilos Sabreba : : F "
135 20072 Margaric F lele de Area 'l__ J-memy- 1985
Cerda de o Tame Glaia Promator [nfartil T
154 15748 GEEI-THlnE F Coeramibaio 19421973
137 18976 | Coretinties Do Ana Aejondio F Endermeera F2-miay-1%84
138 B2 |Cervanies Fores Ellrabelh F Educ odorg Fornay- | P
139 16235 |[Cesvanles Sl Moariho F jecretarin Id-atar- 1963
140 19929 |Cenvanles Lora Rosa Marka F Coclnera (a) Comunltarla | 30 jun- (974
3 ; Fromaotar Infoniil W
141 18883 [Carontes Sudrez Rocio laatl F Coaraiiak 2é-jun- 1978
Cervantes Vakdez Foncsco Auxilior de Servicios
i -}
Tt 1Bide Jexvies il Ganeralns e
143 19393 R':j E,"i:?é WGt oo Cel F Ausiliar de Cacing 10-rricey- 1971
144 15184 Charvaz Lennus iais [ Trabajadar (o) Social EE-SEE:H‘E'I:I
148 18405 | Chdneaz Guintaro Anda Olivia F Auxilior de Sala 2ofuin- 1970
48 1917 | Cilwidin Rodigues Varanico F Trabagador (o) Sockal 20-cabe- 1744
47 19703 [Calin Meding Jucn Jogé [ Cargador 1 0-rray- 1970
148 19225 |Columga Topaio Bedha Allcia F Auxilior Técnico Jrjui- 1782
1a% 19972 |Conlreras Bravo Morcalo F Supervisor de Programas | Z2-feio- 1984
150 19131 |Combreras Gutidmaz Sad ) Téc. En Lob, Odantoldgicn | 22-nov-1 764
151 1400 | Conlrercs Violder Soaia F Auxilior de Solo e 1574
152 18092 |Conbreras Vilka Analofio [is) Abogado 21572
153 18178 |Comdeso Sarvin Omar L5 Auxliar Adminisdralivo 31-ago- 163
154 010 |Comng Bromascoe Knestol F Supervisor de Programas | 26-abr- 1750
155 18847 |Cemona Googdhe? Cecilin F Filcologo (o) 1 ermn- 1965
s | sogn [SROUSGUMERAIEY F | Coordinodor de Méminas | 11-feb-1984
157 1B%22_|Corona Ramas Leticia F secretaria 4-abr- 1957
158 18278 |[Conona Sudrer Georging F Auxiliar de Sala 2i-ock-1974
15% 1930 |Correa Dia Gabiiel ] Cargadar - 1982
180 |9388  |Coreo Rodiguesr Rigebero (] Pallvalente Hmicx- 1977
Promofor Infondil ;
161 18ERs  [Corkds Hemdindez Juon Corlos A E::mrﬂu‘h Begap- |9
: i Secrefario de Jefe de
: F | 5-fab-1973
162 18588 [Corkas o5 kma Lakisia Deparlamento 8
153 20063 Egﬂ::g Endquee.  Mextho) superviior de Programas | 29581995
184 Mo | Cng Ayl Erike Guadokipe F Jote do Area "B" I5-ene-1962 4"
148 19950 |G Ordonez Guaodakps F Jete de Area "A” | 7-mricy- 1993




RELACION DE PERSONAL ACTIVOS DIF ZAPOPAN
18 de enero de 2023

FECHA DE
Ha, Ho. Emp. ROMEBEE DEL EMPLEADD Sexo PUESTOH NACIMEENTO
h; . Asistente Educallvo R
164 19928 |Crup F*udrrg.l.riaz Cearninng F Fi 26-ane- 1962
tor | e fCESTMRRAmERAZICoRcs M Chater |4-ju- 1946
duardo
148 FARES  |[Curiel Gulidgirez Rosa Gobielo F Auxillar Téenlco 25-oot-1972
147 19424 |Didvahos Alvorer Bacio F Secrebaria | F-gna- | 984
170 12470 |De Al Cadiena Sara llana F Instruclar Zd-nov-1978
De Ando Comorana Susana
im | 2E4H Marie F Intenderbe 10mar- | 986
e | ey [PRADGAChONGS e i Aunliiar de Coting 35-mar- 1987
Fairkcia
173 19055 |De Dios Figuerog José Luls b4 Agranamo | Hun-1¥81
174 1519 e Lo Cruz Duan Lug Marig F Educadona | -cicyn= 1940
178 K08z ﬁrﬁ_;mz ledema Marco 4 Supervisar de Frogramos £-or- 19758
174 19375 E:r;fmﬂ'"" Rodrigues Juon M Palivalents 1o 1948
177 13740 [De Lo Bosa Estroda Beotriz F Intendente dd-nov- 1944
(3. | thpey [MRUCGEETGEEGneR S intendente 5t 1570
Arcacad
1Ty B3 |Delgodie lhora Sondra Lucio F AuxiBar de Centra | 3-clic-1974
Dralgodillo Ovorco José Auxiihar de Servicios
e B2 Lrronwcisco M Generales L
181 2003 |Delgodilio Yelez Cscar lsoac W Supervisor de mos 1-leb-2001
182 I#16%  |Delgodo Romung Marks Esther F Psicoboge () 2&-rmay- 1980
183 18441 |Dicie Besas Ano Lulso F Instrieebor d-ul- 1972
184 A027 _ |Dior Corona Cantana Emilia G Jete de Areo "A” | B-jin- 1 998
. Doz Gonzdlez karks = lefe de Deparfaomento del
185 |as84 Giradhise i CEMAM A0-ock-1767
184 18871 |Dicx Gengdiles Silvio F Coclnera 2 2-mear- |
187 742 Elfﬁr'r"t:m'" Mo i M Jefe de Area 8" 75 5 1989
188 |BB5E  |Dioy Mufoz Leonor Hildo F Awmcliar Administrafive 10T 1959
18% 17404 Doz Rivero Melly Lliana F Trabajador (o) Soclal 271981
190 1843% IL‘-ﬁ:z Siwa Ieng Yolanda F Aunilar Adminisiralive 11-mioy- 1459
191 19028 |DHee Viabdivio J. Jasis i Estadigrafo Fd-nbe- 1978
192 19280 [Dinero Jiménez Selens Sanshi F Auxilior de Solo - 1980
Domingueer Gulidrear karia ;
193 JRSET Guadakips F Auxiliar de Sala Qieqoyn- 1987
174 192%1  |Domdnguer Ldpes fasé Mmoo o Psicéloge [a) 2Eago- 1579
uaz Sanchaz Yoleria
195 9740 mh F Consejero Laboral 1 7-nicw- 1997
174 IB437  |Cwefios Plascencia Morihe F Coordinodas de Progromas| | D-ogo- 197
: Jefe de Depardaments de
wr | 1w i’:{i‘;;ﬂ"““'“m i Silemas y Modelo de | 9-fab- 1950
Atencidn
198 19433 [Hias Péraz José Luls L) Promotor Fnay- 1978
19% 15704 |Enciso Gongllar Verdnico F Colizodor “A" I l-clic-1%
e
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Ho. Mo, Emp. MHOMBEE DEL EMPLEADD Jexo FUESTD Hmﬁ:ﬁﬂ
200 19011 E:fl”i:;‘f“ L F Odentélage 12-0c]-1955
agr | ieser E‘ﬁf Rsmandae diina : Auslliar de Cenbre 7-mar-1986
203 19301 Ermara PFéarez Morio Dl F Coc el 1967
[Socomo :
203 1Pedy |Egpama Tovar Marclsa F Cociners (o) Comuniiaric Prooi-19464
204 007 [Espermn Videgues Ao I Supervisor de Programas S-are-| Fak
Expingsa Morkiree: Aimed T
5 0o Vrldiana F Supervisor de Programas I1-moar-19%5
Espinoro Ploscencia mMona Secretoria de Jefe de i s
204 18420 Ancilico ¥ Departamenio AP e
2y | Teege PRELGOTRROROON r secretaria 29-jul-198]
Frasrmin
208 | 9408 E;'":':":' Geegueda Victor M Auxiliar de Centra Tr-sep-1 96V
09 19318 |Fakas Londeros Marha F Auxilior de Sala I-now- 15985
210 18533 |Femdindez Dorado Sondmo Lue F Auxllior ddminlshotvo 1 3-oct-1970
211 18576 |Figuerog Arios Ao Luiso F Auxilior de Sala LEjul-Fra?
212 I842F  IFigusroo Fiemo And F Trobajador (o) Social F-ogo- 1568
213 18454 |Figuevon Fiemms Ma. lsabiel F Trabajador (o) Secial 27-ane-135%
214 I RsA5 Figjuesncs Muna Jageling F Cocinena 1B b5
Flores Cervena Alejandro S
218 20010 e F Coordinador 1 1-lab-19%3
Flewes Goncla Moo Dl
214 19028 Favisiiy F Cocinera Hemne=1974
217 1R359  [Floves Lima Mo. Concepciin F Trabajodar (a) Social S0k 9EE
218 #2730 Fares Marend Senio Alsjomdio #A Auxiliar AdminEhalivo J1-mow- 1783
Flares Mowarm sMarka Del
219 18323 Bgren F Auilicr de Sala 15581545
270 18473 |Flores Oiiz Griselda § Secteiona de Jete de I2-may-1947
221 1R |i|-::||-9_:5 Rivesra Alsoniio 13 Choler |-k 1 7
[ 19327 [Mewas Rojas Nore Melly F Auxiior de Sala 22-cigo- 1967
223 18573 [Flores Romeso Lucka i Auxiliar de falo jun- 1972
224 18477  |[Hores Solvador Concepclin F Trabojador (o) Soclal | F-ana- 1443
25 19532 |Flores Sancher Sikvia F Auxlliar de Cocing 22-cgo- 19487
226 19384 :"If'm‘ ik acce Ml P Trabajader (&) Sacial 24-abe- 1984
Subdelegado (o) de la
Delogacksn instihucional de
By | pomig |TEEORERODIES LN b o PFrocuroduria de 5 erie-1950
Qe Proteccién da Mifias, Nifios
v Adolescentes
Fralle Bernandes Edgar ’ v
TR TR Cristobol M Chofer de Presidencia i Z-ocl-1993
X 19377 [Fanco Abdarca sarka Calaling) F Peicdloge () 23-non-1 957
230 i) (e Meih b Tel F Awxdliar de Sl 37-jun- 1978
Socomo p
231 19233 |Frausto Arellono Coming F Jefe de Aren "A” A0 | 376
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Mo, M. Ermp. NOMERE DEL ERSPLEADD Sexo PUESTD H:l;:‘l?l:!m
Fuerites De koo H
232 1aTe4 hﬂm& A Hemands L) Cargadar A-rmay- | 80
233 18571 |Golinco Guliging: Alejondro + Auxiliar de Sala | 1-rene- 1975
Galkrdo Lopez Sandro PFramaotor Infaniil
234 Faga2 Esmanidct F & o BN 1977
235 19473 |Gaba Sorsioneat Circe Aracoly F Trabajador (a) Social ool 1983
236 2137 | Gobean de Loza Hora Luz F superviser de Programeas B-jul-1967
237 12078 |Gobviin Vargaos o E Trabajadar (a) Social 3-wap- 1977
Gorcia Andrade Felipe De Jlefe de Depadomenio de
r - -
A i [} " Senvicios Genarales i
239 18415 |Corclo allico Svia F Trobajador (a) Seclal 20-abu- 1947
CrOrcio Coenacho Hechor AuaBar de Senvicios i
240 F- R lEpigmenia A Coniiss 241 7ED
241 19769 |Gorcio Costofion Foberfo i Jordinero 28-che- 1991
242 19447 [Govcig Chiiwvez bocobo P Falivabenhe 18-jul- 1962
Gwcia Contreras Slivia )
243 1813 T F Educadona F-are- 954
244 19073 | Garcio Corane Julics AMaria F Trabajador (&) Secial - 1579
25 | 1956 |Garcio Crur Eduordo M Aoy de Sendzios | daqurame
Bmerahey
Caorcia De Ando Eros
i F 1BH2S Allsindio [T Milior Técnico 12-gne-1%73
247 18442 | Garcio Déaz Primilivo b Medico General dHie-1954
248 18940 |Gaoreia Durdn Bocio Mirgyao F Trabajodar [a) Social 27-ago-19r3
247 20053 |Garcio Gewcia César Ricardo M Jete de Araa "A” I-fab- 1951
250 18568 [ Garcio Gearcia Manks Arciedio F Auxilhar de Soba 19-lak-1960
Crarcio Cauganmo s,
251 19079 R F Trabajador (a) Sockal | 8-~ 1 761
oGl Ggrmdn R .
252 19075 AME{oNND M iete de Area "B |-rriear- 1978
253 18565 | Garcio Lopes luz rene F Educadoro S-dic- 1970
254 19347 ﬁ?mrﬂ Wit i f Psieslogo (a) |-y 1945
[Ardalie
255 19154 [Gancio Morano Pella Yanessa F Educadong 27-rmi- 1 962
- Coordinador de
256 MR |Gacia Ortego Gaobnelo F Camunicacibn Social I 3o 1984
257 18413 |Coircio Pémeg Franoisco dovier #A Chafer 4-oct-1900
258 20040 [(oacio Péres Geacieks F lele de Area "B” FE_aba- |59
259 [HS42  [Gorcin Ponce Merdnica F Infendenhe A-feb- 1375
250 0045 Goecia Preciode Pedro Javier [ Caolizadar A" ZP-Jun- 1974
2581 12002 |Gorcia Rodriguez Graciala F Trabojador (a) Soclal H-ab- 1954
262 19452 10w Rulz Bilgldo M Choder 23-mior- 1783
263 | 19952 |Garcia Tomes Ancrea ] sy ok | stuge-1apd
24 M43 |Gorci Tomes Crislian Alhgi F Supervisor de Programas | 25-090- 1995
25 19780 |Garcia Tores Cynihia Lzeite F Infendente | 9-jun-E587
2ah 16718 |Garcia Tomes Lurdes Addana F Auxiliar Adminktrative P-fab- 1
| 247 2007 [Carcia Tomes Oscor Ricordo K Jefe de Area "A” T 1909 /
248 16647 |Garcia Tomesz lirma Goabxisla F Trabajadad [a) Social 2ang-1969 |

]

T/



RELACION DE PERSONAL ACTIVOS DIF ZAPOPAN
18 de enero de 2023

o, | Mo, Emp. NOMBRE BEL EMPLEADD Sexno PUESTO o
Gorchs Yelaogues Mytiam apm . T
249 e S B F Jofe do Area "A 2-5ep- 1995
270 1?4867  |Garcia Villasanor lsnasirg F Inskuctar 1L 1 9
b | 19319 |Gaorcio Zaombana Eika Cristing F Auzilior de Sala 2d-{ul-1¥E3
272 n03s SN Hinejosa Moo Corlng F Jefe de Aren 8" Prdic-1994
273 18814 §Gil Aguilor José Luis [l Trobojodor [a) Sockal Zd-pc-1975
274 1956%  |Godinez Solas Gabaela F Leenciode en Derecho | - 19084
78 18947 | Gallaz Mova Bianco Estelo F Auxlllar de Sako M-jun-1¥77
278 1355% | Gallez Hova Yolondo F Auzlliar de Sako 3 1-mor-1%73
77 20058 Gﬂ: e e xS superdlsor de Programas Bago-1 975
278 1¥286__|Gomez Ceaja Slanco Erilka F Educadona 4-cor-| 785
s | 19953 |Gomerdeta Poz brisa Maritm | F SpaIvHer e RIS | 2qunen)
= . Auxilior de Servickos 5
80 IBE1Y  |Gdmer Gascon Jose Luis k4 PR 21-rmiay- 1959
Gomez Gonzdiez Korna
281 0154 Hlizabatn F Supervinor de Programo §1-abr- 5%
TEF 19502 |Sdmez Hemdndes Sobiisio F Fromofor F-jul- 1970
283 19308 | Gdoner Oivarer Viginia F ‘Educadora 2-jul-1962
Gewrer Polorming Cloudin Adislenie Educalivo .
; -5
2B4 15928 i F c Howto Aclic- 159903
Gamez Flascencio Maria A
2E5 18140 - F Médico Genenal H-no- 1553
e WOngos Moyt
1 &= 1984
2B6 19321 Gricelsa - F Auzilior de Salo G380
: - Avzllar de Serviclos
287 laghs  |Sonzdfer Aguior Giberbo fl Ca M A-nov-157d
288 M09 | Gonrdder Anchtde Flor Mol F tele de Area "B 20-encny- 1534
287 19144  |Sonrdler Borajas Miguel angel p Fofvalenie F5-00- 1954
290 189R¢  |Ganzdker Borelo Anscenn F Faie Glogo (a) 2i-sap- 1540
. Secrelora de Jele de
%1 184PT | Gonzalez Bormoal Mo, e Sesis F Deparamente 1 Ormicai- 1744
3 ; . R Auxilicr de Servicles N
272 1888 |Gonzalez Bosch José Luis ] General 2E-n0v- 1 FED
onzdlez Clineros Guadakupe i
293 F2578 leRzabein F Paic dlogo (a) | 3-obe- 1988
294 IZ1BE  |Sonedle: Trir Ancdlica F Edvcader 24un-1972
295 K008 |Gonzdlez Diaz ana Malerio i Colizadar 2a-mory-19%8
294 007 |Gonadlaz Gorcia Danisse F Supervisor de Programas S 1994
Faly 1B40E  |Gonedbe: Gorcia Mided I Fricologo (o]} d-erea- 17466
a MES [Gonpdlez Sonedlez ano Laurg F Supervisar de Frogrameas -ene- 7
299 | aopop [Soresier Gondier Pack i Jete de Area 8" -6 1998
300 19518 |Gonzalez Magana Shaird F Infenclente 25-mar- | #Bd
01 19133 |Gonpdlez Morg ra F Trabajadar (o) Social 21-may-JPE|
202 1B40E  |[Gonrdaler My Cloucks 3 Auxilior Adminlsrative | 3-ciga- 1967
03 N0 |Gomdle: Mo Pvoanceling F Superviiorn de Programas 2l-pep-176F




RELACION DE PERSONAL ACTIVOS DIF ZAPOPAN
18 de enero de 2023

FECHA DE
Mo, Mo. Emp. HOMBHE DEL EMPLEADC Sexa PUESTO NACIMENTO
304 18404 | Gongdle: Mavaero Marlo Evelia F Trabafador (a) Social Flepp-1P64

P
308 19205 f;ﬂ_;f’m A e fiong F Auxllior de Tona iO-abr-1977
304 18736 [Ganzdiles Péree Piler Disl Bacio F Educodara |-k 1973
307 161 Gonzoer Ponce hMoro Dodonag I Secrebaria | 71955
308 19825 | Gonzdbez Bico abraham M Trobajodor (o) Sockal l&-micr- 15594
Gonzdez Bomens Addian
308 20048 .'-.’zi-;ndrﬂ anana F Supervisor de Progromas F-ii-1 964
Gorpdler Puelas Androa
a0 20094 Cawrir F Supervisor de Frogramias Jernoe- | 993
Goagadlez Sormiguel Verenlca
an 1805 Hianeo Extela F Educodan |-ene-1%73
a2 19238 E’;’ﬁﬂ“ Temre ctherka F Auxlliar Administrafivo | 8-ene. 1983
N3 A2 |Gonzdlez UBon Jodé Redarico A Supervisor de Frogramos 1 1-obr-1 775
g | e |CoNEERVagmSancm : Educadon 0-clic- 1977
&liic
315 18143 [canzdbes Wiardue: Ana Berdha F Socrafario Bl 19740
s 4T i“”?d“ L-araenas Lucero F Enlace Adminisirativa 23-n0v-159%0
Nn7 19266 [Guillermo De Lo Cruz Bosilo M Pr E“'“"""“ Imbanii 19881974
Secrefarla de Jefs de
J1a 18108 [Guizar Bormigo Estrala Uruapan F et 01974
ny 18225 |[Gulldmer dmezcwa Rosa Hida F Trabalador (o) Seclal 17-mrere- 1970
320 20033 |Gutierer Borba Sandra Ivetie F lele de Area "A" T2 1979
3z 19914 |Gutiémey Crue Ecgar Alsjandio o Palivalenhe 15-leb- 15488
32 18151 |Gubiémez Cruz Juana Verdnica F Palcdiogo (a) I B=ngw=1972
323 IP57P  |Gultidrer Gorcia Morgorifo F Trabajader (o) Social A-juri-19848
324 1446 Gulimez Gorcla Roso Morlo F Felcdlogo (a) 20-chc-1 957
25 19297 GulEmes Gonediles Alejancia F Fecdloge (a] Jl-ane- 1 %83
324 19391 JGutidmes Hemdnoer Roberlo A FPalivalenis | S-rrce-19E3
327 16926 |Gulidrres Hemena Laobarda 1A Médico Genaral 1 P-ena-1974
IGulidmez Martinez Mariha
J28 17455 Minsiva F Faichlogo (a) 1 7-mor- 1945
3z% A T e F Auxiliar Adminisirotivo 1-ul-1970
330 20113 |[Culigrre: Rivera Jorge Lus L4 superviser de Programas F-abir- 1971
| zns [SUATesRuscicobaiiia Fo | Supeniser de Programas | 6-sep-1955
332 18545  |Gutigre: linoco Mara Dolores F Médico Genenal 1 arrecar- 1967
Buxiliar de Servicios 3 :

233 IPFad  |Gubiémes Topato Oscor Gil i el Iﬁ-|ur:-]1j§9.:!f
334 17223 |Curmein Maling Moria F Licenciada en Derecho B-sep{ 1980
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RELACION DE PERSONAL ACTIVOS DIF ZAPOPAN
18 de enero de 2023

Cristirua

FECHA DE
Ha. Mo. Emp. HOMBRE DEL EMPLEADD Sexo PUESTO HACIMIENTO
335 18834 [Gusmin Bojos Manica F Fsicalogo (o) |&-rrvr- | 975
38 1B&E2  |Gurmdn Tnillo Jesds [0 Auxior de Almacén 2B 1977
Gurndn Vilkarmoel Caboling s "
a7 10947 Devisse F Jale de Area *C 2-jul- a8
338 | e EI ID1'||:. b“:":'" Gotpvot fiaamenic F Educadora | 3-cior- 1977
Hardio Covarubios Adnicang
337 17405 Giaailine F Trabajadar [a) Secial 30 -mrwn-1784
340 9789 IT:’I';S';”“ Ao F Aundiiar de Sali |5-mar-1973
| 19454 E‘;‘;‘hn?g&? Aguire Mara F Yrabajador () Soclal | 2é-may-1974
342 18965 |Hemandes Alvorez Laficio F Auxiior Administrativo Y-ocl-19763
343 19241 |Hemdndez Asalos Enroue [l Auzlliar Adminiskalive 1-ckr-1973
344 19354 ;E’“nn&z ORI RN M Promotor oot 1961
345 20100 ::E'_I"“"dm i g M Superviser de Programas | |7-0g0 2000
48 |54 | ;TL‘E'"”“I Sl F Educadara | 7-00t-1975
R ;
47 8459 :E::'””H e el F Trabajador (a) Social 335801961
348 [543 E:L’i'é’”d“ Gulicrez Mario Del F Auxilior de Sala 15-nov-1972
Hermndndez Hemdndez
349 998 |camrno D leais A Trabajodor {a) Social | 2-5ep-1978
350 JO060  [HMemcncer Jimesnes Angesio F Supervisor de Programos N1 974
351 20144 [Hemandez Lacn Moariana F suparvisor de Programaos 7-sap-1783
352 19023 :iﬂ"”ej M i M Ingeniers 35-mic- 1948
Henonger Mekarcings Debce
as3 19775 Gabiel F Trabajodor (a) Social A-dic-1%484
354 gy [PEREnCies Menting F Abogode | 2-001- 1975
Esmeralde
Hemdndez Mendozo fAdnica
ass 18977 Coroling F Trabajodor {a) Social Phsep- 1980
d5& #0134 [Hemdndeg Orlie Jorge Alberto i Supervisor de Programos | T=jun=1#2¢
AET 18178 [Hemdnce: Beyes Moricous F Jefe de Area "B | &g 1872
EEY ] 19957 [Hemandez Bodiiguesz Leficia F Coordinodor de Aufismo |A-pre- L9EA
Hemdandez Badiguez Moo B e
asy 18030 | i F Trabajodor {a) Sacial Fleecl-1974
Hemdnde: Bodigues: Rosa Secretario de Jefe de
340 18393 e F syt Jsep-| ¥72
Hemandez Tinoco Maoedin Auxilior de Servicios ’
341 18865 s A Gansrales -row-1975
Hemdndez Yaleerde Hechor . ] 7
342 B de lesis A Jete de Area A 10-fab- 1994
343 18371  |Hemdnde? Yaoguers Bpenna F Filcdlogo {a) F-jul-1945
344 jaigy  [HemindezVdaques Mo F Médico General 4 age] 962
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RELACION DE PERSONAL ACTIVOS DIF ZAPOPAN
18 de enero de 2023

1

FECHA DE
M. : ; MO BRE DEL
@ Mo, Emp EMPLEADD Sexo PUESTCH NACIMIENTS
Hermenodes Vego Joed
(£ 3 .
d465 (158 Aejaricio W Trabajadaer [a) Social 2-niowv-1979
bk 9173 Ei:;?_lrﬁz e AT LY Ayilar Técnleo J-eno-| PE2
Ja7 19344 |Hemremn Lbpez Ana lsabs| F Trabajadaor (a) Socia 2b-miy- 1981
J4B 19364 |Heran Sarano Okga Lidia F Tra dor {a) Soeia 1O 1954
J4% 19423 |Ibowro Garme: Mo, Lorano F Trabsajadaer {a) Social efeke- 1974
370 185%F  |lbama Ochoa Mercedes F Auxiliar de Zako 2-chic- 1975
| 1HE44 Ibcrra Pérez Bl Judlith § Buxilior de Solo |-|:||:_|;:|-|‘9'I_'-'
72 AO0ES |lEerra Retano Carlos lgnoecio M Arquitects T-leb- 1987
373 194658 |Ifiguas Baulista Lur angalca F Buxilbar de Saka T80l 199]
74 19121 |IAiquaz Moz Fromesco M Polivalente 25-5ap- 155
78 12EY  |lshas Gonrdlez Polomo vonne f Pscblage [a) l&fun- 1241
; 7 Auxiiar de Servicios
I7é [H3EL Joimnes Tames BEducedio LY d-muar-17E3
: Generale;

477 18304 | dearca Mo Maria Dve Lourdes F Infendenie 17-jurn-1 964
a7e PAZED | Bdurep Arand Ao Kabyasko f Trabajeder [a) Sockal lé-mvar- 1947
are 18104 | touragui Arana Bartha Alicia F Psicblogo (o) S4eb- 1913
A8 Hda | Fimner Galio Tersso de Jests F Supervisor de Frogromas 14-abr-19448
481 |9F92  [Fméner Mercado Rubén i Jete de Areo "B” 2éermay- | 763
83 19412  |fménez Orozco Ling F Educadar Ful-1983
383 18589 ::"'Eés"“? il ot F Trabajodor (o) Soclal | 3h-oct-1981
364 16381 |Judrer Rendon Eirabeth F AuxiBar Adminiziative 3-jul- 1976

Lawmeacicd Carono Cormen

'I ¥ -

365 20D AT F Supervisor de Frogramaas 25-ane-2000
384 0051 -:l:mnu:ren iy o F Supervisor de Programas | &-cbe 1999
SE7 1E§'I|5 Larndda Codindda Mireyn F Educodorna P-52p- 1972
B0 %278 |Lorg Garmedier Danisd Josws A Auxifiar de Lona 24-rmoy-1984
3y 0088 fLarios Proa Adriana Ellzabeth F Supervisor de Programos 14-4sb- 1975
3%l IE%8S  |Lazore Vego Leticia F Trobajodor {a) Soclal 2d-ul- 1945
aF1 19373 Lol Garcio Ahejoring F Awdiiar de Tona 1Z-ane- R
372 12770 Lol Ortega Diana Aksjondro F Auxiiiar de Sala Lieb-1977
av3 19878 |ledl Driega Lorena F Trabajodor (o) Social Aoct-1%79

Leclasma Aredano Menki ;
KL 1234810 \teberiien F Secreharia I 1588
395 | 19955 |lemus Mrancda Rosa Mirelio F "'"'““'i"“; “‘E '""I luslén [ sep 1om
394 19415 Jiedo Benite: Hugo Algjancng ) Pslcdloge (o) 4-0C0- 1978

; Auxilior de Servicies 1
1

a7 s Itcl:rn Uribe alicla F siliets kjure1 a4
i%a 19938 [Ledn Urib=a Estaka F Caciners (o) Comunitaric 4-feb-1973
399 19416 |Leps Do Anda Arocel Foolo F Educadora 3-0go- 1585
400 19745 |Lepe Lazoro Aejondrg F Intendente 11 -mge-19%1
401 12144 Ilimisn Cosfro Bosalio F Trabajador (o) Social 4-ncl- 1952
A2 2004 |Loara Ldpez Edck Antonlo mA Superviser de Programas 13jun-1992
403 18495 Lol Gaonedder Mo, De Lo Luzr F Infendants Iq-am.ti?r',j'/' i




RELACION DE PERSONAL ACTIVOS DIF ZAPOPAN
18 de enero de 2023

ook

FECHA DE
Ho. Ho. Enp. HOMERE DEL EMFLEADD Seno PUESTO HACIMENTO
404 191E2  |Lomied Sorcovol Svarn Jess (X Jele de Area "8 b-chr- 1974
408 19440 |Lomel Volle Moyra Lizetis F Elacutive de Direcclén F-lic- 1 97
404 19050 [Lopes Agquilor Bosco Aberdo A Pricdlogs (a) 31-dic- 15984
407 20054 ch':;: Apaurarcndet ivon| Supervisor de Programas | 7-oci-1991
; . Aundliar de Servicios )
A08 s |L Avalos Gobrkel A é-pui-1%75
dpez Avalos 2] Gesindi i
409 1A198  |Ldpes Dorared Gullleming F Auxliar de Sala S-clic-175
410 125 Liper Canlaniada Ara Loura F Supervisor de Frugmmm F-obe-198%
411 19678 jLopes Cemnvarves Eoso Elena F Sypxiior de Coclna Fm-FRA
Lapez Cunel Mana Taresa Sl
412 17141 Efzabath F Secrebaria oG- 1954
413 18002 |Ldpes Garcla Miguel Angel M Chofer | #-mory- 1988
i ] Aglstente Educative T
414 125 5-:_':-[3-6_-..-3 MAGrines: Anlanio F C i 23-001-1980
415 17401 Loper Perer .":u"rtl'i:i':l Berenice F Trabajodor {a] Sochal Flermca- 1980
Lapaz Tiona Avila Sonio ] ’
g14 19545 ekl F Supervisor de Progromas | Fane- 1983
q17 1E345 Lopses Vg os Anks Colla F Educadora F=IMCTy- 15842
418 18185 [Ldpsar Vega Palhcia F Educadora TE-rmoi- 1963
A1y 15829 |Lowalo Bodripuez Caraling F Auxillor de lono E-ang- 1977
[P 18772 |Lovola Bockicuez Mankca F Trabajador (o] Sockal 27-may-19710
az1 20000 Lara Garcilita Csllermc A Director de Servicios | B 1 951
422 e F tducadora 2 rov-1577
Laanincdes
Lozano lupsrcio Hisa . 2. h 1 G0E
423 LA RE cuadal I Supervisar de Progromos -] 5
24 0RO [Lpevano Corea Guillermo [ Collzodor I 5-maor- | 986
Liséssicanie Fsoalaor Marka : Secrelaa de Jele de
4 7
425 15352 Guiciahine F Departamenta 2B-fab- 1970
[l | 8533 Luino Delgoda Mona Dolares F Auxilar gde Sala #h-|ul-17&S
“_q:" 050 |luno Gorzdiler Elck lalr [ Supervisol de Programos | 25-maor- 20
428 18374  |Wocias Pomes Francisco Jovier ] Midico General Vosop- 1257
azg [R1LeT KAz Mol Alejonckn M Jéle de Area "B" A5-lab-1PEE
430 HA6%S  [Mbcapoife Cormces s M Li:unc]ud?r:::du:uﬂﬁn 21-ul-1974
a3 19304 |Wogana Guara Paticks F Educadara 2-abi-1794
Wagana Eivas Mitarm B
432 | 2580 Guadﬂlup-a F Cocinera 2E-jLd-1975
433 20124 Mm Bairero MOl o F Supervidor de Fro Frics 19-Ld-E581
Jete de Deporfamento de
434 19991 [Monmeo Melgora Movio Tereso F Desamedlo de Caplhal 1 F=ago-1%73
4y e Judirez M
CHEICIAED JLICHTET MO
435 14813 Angélics F Filcdloge (a) 1 Srmry=1974
FEn HAB7 _T;::'m o M Médico General 37.ago- 1944
Marguez Enrigquez Jazmen ngg Farig
437 MY | F Jele de Area "B 24-38p |??.é'f
438 leges | Marquez Mendaoza Victorio F Educadora 3feb- |92
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RELACION DE PERSONAL ACTIVOS DIF ZAPOPAN
18 de enero de 2023

FECHA DE
HNo, ko, Emp. NOMBRE DEL EMPLEADD Saxn FUESTO: HACIMIENTD
. ; Asisienio Educativo 2
43y 19932 |Mdigues Palin Mariono H 20 - YB3
r.-'u:nq e —
o | ey EIESRRMERmACE] o Educadorn 6-0g0-1973
441 18204 |Moriinez ancedes Juano F Psicdlogo (o) Z-e- 1763
haiinez Coifés Claudica F Promator Infantil
442 19572 | ey F Gt La-Juil- 1987
Mgatine: Costes Elana
443 19004 Flicsbelh F Educadorn TF-sre-1201
Aiil 19354 [Wowtinez Fisrmo Solvaddcr [ Promioior IR-abi-1773
445 18340 [MWeowtinez Flores Hofdencio F Pslcdlogo (a} I 0iges- 1965
444 18842  |Weartinez Fromco ana Elzabein F Educodorn 2-abr-1574
447 18244  [Mortings Gamed Are Roso F Auxiiar de Salg S1-may- 1%
; 2 Ucenclodo en 3
448 18358 |Marbiez Gomez Pouing F Comunicncidnsosinl I &-ful- 1 950
449 19805 [Martimez Ibama Mariselo F Buxiliar de Sala H-ene- 191
450 19107 |Martisaz Lochea Aydes Alicia F Trabajodor [a) Social | 2-oqe- 1979
451 Hiioe E:'T;ﬁf Miowheicna Gregors b Supervisor de Frogramas 12N 1 982
as2 | 1990 |Martiner Ofiveros Brenda Lissth | F Attt Eusron I &t 1987
Comunitario
453 FR013  Inartines Olvarg Alejoncka I Audibar 2 -gabor-1 960
| wey LEETSSRVENmANED F Consejera Familiar 23 niew- 1947
e |MEline: Pedioza Cloudia =
455 17835 Cociba F Intendente 21-ogo-1741
A58 RC1EE mMarlinez Yicichelo Rasd Mana F Intendents | - 1974
457 1203 [vicko Chdves Jucan A, Auxifiar Genanal 25fun- 1560
458 | 8260 [‘Z‘:‘d“"’m’““‘:‘ #atio Berla F Trabajader {a} Social 22-rmay- 1958
459 18026 ;‘:‘;_'ﬂ'f; RO o Médico General 21-s8p-1940
480 19320 |Meding Crorce Koo Susang F Auxiilor de Sala 15un-1941
441 AN08  |Mejio Avila Banca Edela F Supervisor de Programas 1 5-{ul- 1974
rMajia Maiiecal Claudio
442 i Guadaips F Educadora Heact- 1978
463 20032 |Majio Ponce laoel M Asesod Jurldice F2amoy-1588
484 18757 [Wnclez Conlle Yoelanda F i ol d;::: L A-mar-1959
Departamento
455 18452  |Mendes Maorio Beno F Auxiliar de Cocina Srmnor- 1943
A58 1875 |stdncles Marfimer Mara Esthes F Pucdlogo (a) B-obr-1949
Mande? Ramire? Cioro :
Ll 20105 Pt F Supervisor de Progromas | &-rricmy- 2002
458 19130 IMandoza Cosas Modha F Secreloria ey | 754
dsf TRl IMendoio Rivera oo Cecilio F Trabajodor (a) Sockal 2B-m-1976_
—
470 19720 IMercodo Campos Crafing r Trabaojodaor {a) Social B-sepr 1994
MSrcoda Gonziles loss |
IFagy £ S
47 a8 Fadaficn b, Palivalenie 2-mar I'a'E.Hj,

¥,
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RELACION DE PERSONAL ACTIVOS DIF ZAPOPAN
18 de enero de 2023

FECHA BE

M MHo. Emp. HOMBRE DEL EMPLEADG Senn PFOESTO HACIMIENTC

Marcodo Bominez Hona

K - ?

dFd 19259 Goibeiaia F Trabojodor (a) Social decabar-1 7RO
473 19227 ’E';"';:""”‘ A PR F Paledlogo (a) 37-mcr-1575
474 18! |Mdranda Lapez Mo, Bena F Intenderte H-ang- 1949
475 18172 |Miobes Cid Aniio F Educadors 21-obe-1%73 |
a7s | i1page |Mordies Mlonso Hancisco M nstructer A-oct-1985

Salvodon
477 20132 [Morales Amezcueo Luz Auroro F superviser de Programas | 15-now- 1995
478 152 Iﬁ.-'lumla-s Fuenies Sandra Alicia F Auxlliar de Sala A0-0C)- 1944
are A0 IMcreno Boera Juan Colod h Licenciodo en Derecha F-obr- 1949

; Moreno Moldonodo Mo, .

480 1PE2E e deors F Supersizor de Programas G-ogo- | PaE
481 9627 [Morenc Maoldonado Susono F Jefe de Area "B db-ana- 1970
482 16742 |Moya Gervoclo Laurg F Inshruechor S-jull- 1970

Mgy GRrvOcin Susano i -

18932 il F Entermera Cieb-1965
484 18189 mg:f oo ek Ty F Edue adors 29-10p- 1947
485 19360 [MURIE Loro Louro Vertnica F Buxiiar de Sala 14-0g0- 1985
o Secretora de Jele de
484 18142 |Wafior Fregoso Silwa F Dasostcimatis 1108
Encorgodo Canfro de

ABT 19244 |Wohioe Mortinez Rocio F Asislencio Indaniil dl-ago-1981
4E8 19514 |Wuhcs Bormires Sivia F Auiiar General 20-ago-1950
4% 18%% | Murilio Arrmenba lgnocio i Bxiliar Genenal AT-put-1758

Marvaaz Cosio Claudia .
400 19771 Virldiana F Intendenbe S-Fal- 1904
471 1913 |Nawva Svila Dovdied Cesar A Auxiliar Adminlshatve 3dun-1 %74
472 5T |Wowa Orozco Javier Alejonde M Superysor de Programos I 7-jun- 1999
4ra 19426 | Moo Chrodenos Marka Belen F Palcdlagn [a) Ld-rncar- 1963
drd 19808 |Maworro Costlias Luls afberto o Médico Generol A-jun-1 ¥8¢
475 18515 IMovarg Esquived Rosa F Auxiliar de& Saba 31-ago-1963
454 20010 |Newarez Contrenas Mana Elvirg F supensdsor de Programes Fr-moar-1973
477 0029 IMlewas Acosta Marin o] jefe de Area "A” Sejun- 1 ¥30
498 18513 T:Hf’ RTINS ey (g P Auxiliar de Sala W-oci- 1568
477 19264 IHnmagc harquez Diana Edifh F Psicéloge [a) Aejurne 1985
500 191ag [ PN AMEICUC AR b Auxiar Téenlco | 4-sep- 1945
501 %743 IMungoray Farez Claudio F Intendenis 2a-jul- 1981

Mz Confreras Comod dele de Depatomento de :
502 iF9az |E~|‘t.ﬂ,’hl'|::1n e e Ayl 3
503 1990¢  |Mufiez Hemdndez luvwoel i) Choter de Presidencia 2tk 1754
504 19330 |Niohez Zarogora Clowdo f Auxilior de Sald 27|y IR
505 EE ] 1”-,_?.4:; Gididrez Héclor Donlel W4 licenciode en Derecho & Jun-1948 A

>
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RELACION DE PERSONAL ACTIVOS DIF ZAPOPAN
18 de enero de 2023

FECHA DE
o Mo, Emip. NOMERE DEL EMFLEADRD Sexo FUESTD Hm!‘m
508 19534 [Mufic Mufics Hormo Angélco F Auwilior de Sala 24-olbr-1984
S0F 1988Y  |Doeguedo Eipora Jussth F Encorgads de Inveniarmos 10uin-1982
. Dwhoo Hermndndez Beatiz Secrefaria de Jefe de i
S08 183564 Addriana F Departaments Bejun-1974
07 19471 JOchoo Migles Jaime i Frommabar | &-rriy- | 9801
[ - |
510 20070 E::ﬁg PRI C F Supervisar de Programas | 21-ogo-1965
511 16647 |Ochon Sanche: Guilanmo M Odontélogo 21 deb-1947
512 16170 | Clivores Corvanias Minom F Trabajador (o) Soclal 2d-dic- 1944
513 16778 (divares Moroles Cecllio F Abogads 22ew-1 975
L
514 w292 j::'? Do La Paz Jos.De ] Supervisor de Progromos I4-abr- 1983
515 Peidd  [Onedos Fuenbes Movia Esther F Jefe de Area "B” b-now- 1977
514 17828 |[Ornalos Podila Honssel Jesas b lofe de Area "A” -l | PG
517 P30 | Oroeca Camccka Claisdio r Auxlilor de Coclna | =ricaw- 19460
Crozoo Corvajol Gamo Dal
I T i ]
518 g d Sagraiic Secretarla I 5-raboe- | 9BT
Encargada de la Jefabsrg
sip F .
ANd  |Orozoo Llomnos Alejandro del Degortamantc de Paz 2-cfic-1974
50 04T |[Crarco pMeding i F Supeniior de Programas | 27 -ago- 1592
. |Crlega bojorguez Jeomm
521 193525 Cobishs F Edlircadana A7 - | 9B
522 0033 |Oriego Garcl Alde F Jote de Areq "A" 20-ai0- 1992
Criega Tomras Melino : i
513 19512 |Esnatakia F Psicologo (a) 2i-acl-1¥7%
B 18354 J:’.Jri'u Bernol Moo Guocoipe F Azl de lona 401921
525 18353 iCxfiz Franco Poscual M Auzllior Caneral Nieng-1 P42
524 1973 fOrdir Prado Monuel Absjancio v Auxillor General ld-cabw- 1979
527 18511 ?;i:f;” iy ik F Auxiliar de Sala J-oct-1967
528 19150 |Pacdila Miranda Juan Pobie M Pslcélogo (a) 14-feb- 1979
529 A1 Polodon Rivero sAlejondic F Supervisor de Progromas Ty | 98D
Pokavicin Lopes Jaroete
I TV
530 832 Aksiancio F intendente I-mica-1921
a3l PROF  [Pollcirgs Expdrensa Sargio M Aunilior Genoral 2E-nin-1%48
Sk 17045 |Polomores Walenclo Ivin M Almocenisio F-0cl-1973
533 #0200 [Porma Madrigol Juan b Auzilicr General | Drioe- 1 44
Pasfrand Pérer Soconms Moo Coordinador de Sakud y
7 1 2
£34 12074 Guodchipe F Niarikhia Zpep- 1957
515 19185 [Palifio Ledn Germrdo b Jele de Aren "B 3-oct- 1978
534 9850 [Pedrers Sodvedro Bocuel F Teroplia de Lenguaje 11 -caggo-1 992
Fadicra Bodingies Francison
537 187 Gomaliel [h Trabajadar (@) Sacial Sclie=- 1972
538 19974 |Pefo Conilo Mefisio F Jefe de Area "8 L 6-may-1994
539 1B146  |Peho Meza Loreno F Trabajader (a) ocial | 7-opjo- 1965
540 19174 |Pefio Criaga Policla F Educodor F-rnai- L0
54 19044 [Peroles Fonce Ceinag F Auxilior Adminbsirative 10-rrer-A 264
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RELACION DE PERSONAL ACTIVOS DIF ZAPOPAN
18 de enero de 2023

FECHA DE
Ha, Ha. Emp. HOMERE DEL EMPLEADD Sexn PRESTC HACIMIENTE
Férez Ascenclo Gamando Auxlllar de Servicios
§4d 1858 Mocania M Ganeroles a-ang-17
Coordinocion de Custadia,
43 20073 [Persz Chaver Bendia F Tuiela, Adopckan v F-ic- 1976
Acogimbante Familior
£44 18732 [Péres Delogodils Merna F Auxifior de Sala 2F-necl- 197
: ! . Ayxilior de Servicios NG
45 19945 |Péres flodes Marit Comcepeldn F Miltiples Comunilarlo B-clic- 1941
S5d& 20004 Papez aicia Branca 11284 F Jele de H "B | d-fuin- 1 %4
S47 1?0014 |Pérer Guevara Laa sMorcelo F Auxdliar de Coclna 12-obe- 1964
q ; Secrebaria de Jele de
S48 18020 |Péinz Wejin Teresa F R e 1d-moy- 1855
S4w PAENS  |Pédees Mufsas Mortho F Auilior de Cocing | F-mo-1%70
550 20112 IPéres Muiez Armando il superylsor de Programias S-dlc-1%F1
551 20101 Ferez Pimmental Juan fose fal Jele de Area "A° | &-rmicn-158%
Encargade Cenfro de
EE2 19943 |Pérgy Rodrigusar Sandro F Asistencha Infanfil l3-obe- 1984
553 1F547 iF‘ﬂ.-rE'F Ruedas Blonca Grseldo F Intendenke 230 19T
. 3 lele de Departoments de
554 18791 !F‘-&-l:z Vila Yadirg Hoszmi Trabajo Social 27l 1780
5ES JELL e lF‘e}rﬁ-: Villdlohod MO ARSI R Chabar ld4-1eb-1947F
558 PRS0 IF'Ir!Edl'_'l PorliEn Mana Bhao F Psic ﬁ!ﬂin () F5-abr- 1540
557 IA2  |Findo Bur Mario Agripdne F Auxilion de Cocing 28-1et- 1854
558 THaRd li‘lnscan-l:ln Ceda Ruth Adrlano F Trabaador () Soclal |G-l 19
55% 1#M4  |Plascencia Santos Morcela F Cofizodor “&" 28-rmay-1 %74
540 19315 |Ponce Becemrn dMaya F Educadora 18-miay- | FED
541 0135 [Pance Sodaria Lauindes F Supesvisor de Programas 1 jun-197%9
542 yrgsa  |FenieGatalnnimio " Polivalente | d-jur-197%
Emmonued
5463 15%15 |Fosada Cruz Dornitiia F Infendenie I-ene-1%50
544 19034 |Prodo Boyordo Jessicn Elena F Cdontdiogo 2a-oga- 1976
; Frodo Gulierrez Ashley Asistente Educalivo AT
. e Exlephormy d Comunitarle s
Shb 19184 |Frodo Vorgos Tanio F Trabajador (o) Social Eriow-1 P87
AT 16340 |Frodo Wliolobos Makcels F Inlendanis Irrov- 1961
gk | mg SRR M Abogade |3-chc- 1981
Freciode Romos Soamia Framotar bndartl
FA-jur-1977
. 18ars Hinenvo F Comunitarlo IR,
570 #3906  |Puente Garcia lmna F Ensfrucior 26-sap- 1955
571 18339 [Fuga Estroda Alberio M A“H? e E"’! i | F-nov-1974
572 15507 |Pulichs Guoredio Rosa Meiio F Trabajader (o) Soclal [ 20-jul-| #aé
Auadllor Tecnico Servicios
573 19403 |Pulicho Peavamo Teoddonm W Giinaieias 2-|ul-1 758
Gueradn Orfie kMoadha il
574 Loz I iy F Psicdlogo (o) Ia-ngn-ligée
Guintanila Modinez Moio g
Lyt 1523 Guodoiupe F Auxiliar Adminbirofivo 1d-1ei-1%7 1 P
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RELACION DE PERSONAL ACTIVOS DIF ZAPOPAN
18 de enero de 2023

FECHA DE
M. Ma. Emp. HOMERE DEL Efé PLEADD Sexo FUESTO HACIMIENTO
574 A00E3 Eﬁ:;l?;ﬁ Fuenies Jorge M Suparvisor de Programos 2-mery- | 9T R
’ Cluindero Herndandez CGlsela

577 |9E3 Eitzcbrth f Trabajadar (a) Seckal Z3-oot-1981

Cluifones Pées Marihn lete de Departaments de 4
578 | 9595 Pafricla F Ad fones | d-area- | a7
5re 19574 [Chwirog Lomel Alma Erigo § BAuxilar de Tono | f-era-1981
S8l 18337 [Quiroz Lopez Marks De Lovrcles F Instructor Fjre1955
5E1 19438 [Bormiraz Anos Evesardo A Augillor Técniceo - 1974
582 0014 |Ramirez Baullsta Ana Lauro F Supardsor de Programas ity 1TEE
5653 19351 |Romitez Bouisio oo Poebic F Trabajader (4] Social d-mne-1972
564 1¥21¢ |Rarnire: Costellanos Chandal F Odontélago |#-0g0-1%74
B85 H071_|Rarnite: Fajordo Gabel M Jete de Area "B | #-sep-1987

Ramirez Ferndndez sario De ek ;
584 wne | P F Jete de Area "N 3-0go- 1963
587 MOF4  |Romiber Mociel Oscor kovier [ Supervisor de Programas | | -mar-| %74
584 18047 |Ramisez Mora José Humbarho [ Téenico Poddlogo I9-jun-1975
£av 19920 |Romies Muios sManse| 5] Chafer | F-abe- 1584

: Promeohor infanti
&0 19253  |Ramirez Mufoz Marceda F : oo | 3-mcny-1981
Auxilior de Servicios
1 : Y-
£ PA25G  [Rambez Bomire: Esteban h it 2Bpron- | P44
592 19978 [ROmirez Beyas Miguel ik Coordinadar F-mioy- 1992
573 19308 |Romirez Sorabia Adricnog Ivelhe F Educadara F3-jun-1982
594 I9e6s  |Ramirer Tomes Danlel Juon i intendenie B-oel-1978
ChL] 18915  |Romiez Vargos Moo Bigenia F Inslruchor 2F-ag0- 1765
576 19717 [Romos Boganin Adotfio W Licenciodo en Derecho | 7-fek- | 9B
S¥7 17081 [Romos Pome Momrnd Judith F Auzlibar Adminkirative 2djul-1871
== Sacretaria de Jefe de _
578 19040 |Renygoea Vaequez Bartho alicio) F Depuriamednt 1P-pa-1978
Jefe de Departamento de

599 20015 gﬁ:”"ﬂ'“”“ i F Relaciones Publicas y | 24-ene-1947
&0 20084 zﬂcﬂmﬁlwm e F Auxiliar de Programa 22-ur- | L
501 19782 [Fenddn Soing Angelica F Licenciads &n Daerecho 27-Telo- 1974
602 17004 |Rayvas Coired Edoer Humbero i Eecepcionisio 24-oci- 1943
503 15801 |Rewyes Malchar Ruth Arccei F Coordinader de Aullsmo | 19-000. | 784
604 IE2Ad  Reves Mufor Louns Yolondo F Edue adora A0-rmicyy- 1 973
a5 15751 |Resses Soicido Alma lvonng F Buxilior de Solo 10-Julk- 1941
ik 2087 |Reyroso Guana Abiaham A Supaervisor de Prograrmal 23-n0Y-1980
407 [E=E] Iﬂa}mm Preza fessica Beana i Educadora &-dlic- 1704

Reza Bupan Abiod Adkiong Supervisor de Inclesion oy
Lhi] 20140 Vianey F Sinte Froct-1995
ADF l8a58  |Rins Ramieesz Joime [ Filedlags (o) |'9-Faby- 1568

Rivees Acpiire Andrea =
410 A& e aodal F Suparylsor de Programaos ?ﬁajun-ll??E
il 19745  [Rivaro Bofoelcs Rosa Manka ¥ Auxillar de Cocing A0-mioar- 1975
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FECHA DE
Ha, Ho. Emp. HOMBRE DEL EMPLEADD Seno PHESTO WACKRIENTO
412 1B Rovera koro Margoriio F Coclnera 5-|uin- 1932
&13 1B777  |Rovero Tomes Mol Antodio F Inlendenie 2a-abi-1768
&14 19265  |Rodhguer Mvarer Lours Bleno F Psicdlogn (o) I 4-dic-1Fal
615 16337 |Rodiigiees Anelans Sukang F Fslcidogo (o) 2= 97
i1 18%43 |Rodhigeez Comrmea Arks Moo F Jefe de Areg "p* | d=gcsl-12 60
aiF 19445  |Rodriguear De La Tore Hipdlilo i Polivalente A0-abr-1981
618 18013 Eﬂ’l:f‘*’ i - " Auxdliar General I1-ene. 1948
ik 18623 |Rodriguez Gusmero Angelico F Educadara e 1974
s20 | 2007 :ﬁf&ﬁz Vg F Supervisor de Progromas | 15u- 1987
&zl 1902F  |Rodiicpies Merg Arv Korinag F frabojador {a) Social e o o L
422 M6 E;:E‘;ﬁz Maniss Ganmna F supervisor de Progromas | 15-cbr-1908
433 18212 |Rodriguaz Mova Marks [sobel F Educadara J-niose 1740
424 17581  |Roddguaz Fodibs Gustovo A Falivalenis | =5a2pa= 197 |
425 19472  |Rodioues Rivern Ana Belio F Auxlliar de Cocing 2Enov-1972 |
3] 19781  |Roddgues S8mchez Ano lsobed F Intendente 17-clic-1973
827 18324 fﬂ”':;g“'“ Shnehet Mork De F secreloria 24-8re-1942
[y} 12128 |Rodiguesr 3onches Verdnico r Trabajadar (o) Social d-may-1974
429 18223 |Rodicriaz Vargos Juana Ma. F Educadora F3-rnce- 1940
&30 12115 IRoddguez dovoka Ermasto M Auxilior de Cenira Fé-aro- 1 S8
&3 19070 [Rojes Ganadies Mely Cormen F Trabajodor {a) 5ocial rigw-1279
h32 1d741  |Rojs Grirmalda Allvecka ol Licencindo en Berecho -feb-1968
433 19059 [Remern Angeles Celia F Trabajader (a) Sockal 4-moy-1956
434 1957%  |Romero Corlés Tereso F Cocinera I5-nek- 1970
&35 19976 |Romero Mufoz Lesly Mayali F SUlep;L:I'u:H:mE" 10-0et- 1995
Romero Evem Lelicia
438 18475 o F Auxiilar de Sala 154ui-1%74
43T 18322 |Romo Jocobo Héclor A Inshruchor S-dic- %460
430 23 (Rosales Montes Josa Rosdlio M Superyisor de Progromos i-fab-1976
438 t9gpg  [oicles Sandoval faredla ae F Auxlior de Sala |4-sep- 1585
Rl Comechio Moo Del
&di g | F Trabajador (o) Social | &-sap- 1963
41 17836 [Rubic Asana Niviano F Secretorio |Hun-1 #7587
o [Rubic Borbo Sandra Refugio
42 19343 P Folaramariat F Intendente | 1-ock- 1900
(k] 19490  JRublo lamago Morfhio F Paiedlage [a) 20 -y 1944
il 18207  |Ruecho Rodriguer Anclrao F Secretario Pogapy- 1950
45 19267 [Ruelo Mejo Nobalio Eugenia F Jofe de Area "B* I 1-dic-197%
gdh 184%2  [Ruiz Amaolo Livier F Coclnena 22-ane-1955
g7 17177 |Ruiz Bello Bealriz Angékco F Fslcdlogo (o) -nov- 15977
. lefe de Deparfamente de ]

gag 20097  |Rulz Brianes Marana F primarapirermadegl [0 L0 et |
&47 1?12 Ruiz Caslelanss Alegondro A F:Il:ﬂ-ngu fal Jmery- 1974
&S50 17466 |Ruiz Doz Allredo [l Instructor Flogo-199




RELACION DE PERSONAL ACTIVOS DIF ZAPOPAN
18 de enero de 2023

FECHA DE
ba. Ho. Emp, MOMBEE DEL EMPLEADD Senn FUESTC NACIIENTO
£51 E12E |Ruiz Duran Gloro F Secretaria 22-030-1978
452 18834 |Ruiz Romirez Ricordo i Chofer de Autobis Bago- | 977

Sahagin Ocormao Marho el :
&53 Ha Eoaivrar F Superviaor de Frogramas FFaact=-19748
LLE 18482  |Sainz Anguiano Adrana Aurom F Secretaria l=jun-1971
455 19374 15aing Belo Morgorilo F fuxiliar de Cocing desef- 1748
A4 19303 J5alas Hemrara Ma. Dobonas F Auxiliar de Cocing F0-rmc- 1958
457 19819 |Salazar lbara Angeles Yajoin F AuxiBar de Sala Feqipine- 1990
| 858 | 16988 [Saloeor Ibomro Atocel Lehicia P Trabojador (g) Sockal | [3-mar-196]
5% 19943 |Salcrar Loper Kondy Flirabeth F Llicenciodo en Dereche 21 -ree- | 580
Salcedo Ladn Suamimy
s il . Pruling Cuodalups ; Supervisor de Programas | 27-ene-1577
&4 18184 | Salcikda Godinez ma Yosanda f Edvcodong A ommiar-1 RE0
Azistente Educotive ; :
(5. 15931 | Fal o] b
Salckana Falgueras Aracel] : aria Ljul- 1975
B4 2081 |Saldofo Pugo Susona Forei F Superdisor de Programos | 2-ro-197%
&44 18804 |Saldivar Flores Eduardo i Psicalege (a) 37 -anig-1PEP
Scildivar Lipez Moo ]
L T |5 Guodalupe F Eduecadorna Sagfic- 1049
Sonakbeio Villenuevn Carfos
il 17448 it Sa L] Insiructor R-ogo- 1942
Sanchez Agullar Marthg
a7 i O i ; Trabajader (a) Sochal A -pre- 1573
i1 0025 [honches Acics Juan Dol () Coordinador 1 Fry- 1587
T BT i F Auxlliar de Sala 3l-ene-1 748
Sancher Delgadilio ignocio
&70 1Lk R iR E Coelneia Btin- 1950
471 [#33d  |Sanchez Flgusrod LUz Rorks F Coclnan db-ana-| 942
672 e [Sonchez Gil Hor oo F Pslcslogo [a) 23-miay-1972
473 LGS [Semchr Guarndn kMarfho F Trabajodar (o) Soecial b 3mear- 1 7654
Soncher Hemdndez Marco
474 9355 [ (7] Pslcélogo (a) Z1-un- 1982
478 1255 | Sancher Mogollon lselo Yinod F Educadard Qb-non- 1975
LT 1AT40  |Sdnches Mopoles Joms Monued (0] Buxilior Adminisirolive 2lane-1983
877 19214 i?:_,imz Roariguer Mo De F Psicbloge o) Wrabi-1976
4TE 8261 |Sdncher Rosaks Maorgoribo F Trobajador {a} Social 2-ere- 1940
&7% 19518 |S&ncher Solano RAh Verdnloa F Jete de Area "B | &-smp- 9568
4BD 20021 Bancher Solanc Silvio Azuncena F Supervisor de Programias - 1947
AA1 18047 |Sdrches Vensgai Rene ] Auxiliar Ganerol F-ao- 1968
lete de Departamenta de — ==
4E2 H0s  |Sdnches Yarce Mano Eugenia F hobllidades y Id.--rép |?ﬁ/
profesionalizacién

o




RELACION DE PERSONAL ACTIVOS DIF ZAPOPAN
18 de enero de 2023

FECHA DE
Ne, | Me. Emp. MOMBRE DEL EMPLEADD Sexa FUESTO Fipapiend
&B3 17351 sandaowal foro Louwrdes Lizzeth F Intendente fun- 1 PE7
&84 20055 jSancavol loursogu Arfuro A Jefe de Arca "B" J-ago-1944
. Encorgade Centra de
885 ig9ae -E;:—tﬁ:smrm el Camo F Asistencia Infanti | D-rice- 1983
Comunitario
sandaval Miromonles Morio
LR4 FRABA Sedaciod F Médico General 1l-ard- 1963
467 oz |Pondovol Sandoval José M Inshuctar | 5-cibr-| 964
Allreda
&EB RTOd  [Sanfilltn Ghmer forge Alberta il Intendente V2 ik 1981
iy Agsislenie Educalive
SER 19937 [Sanfilkien Reyas Virginka F St | B-rery- 1975
570 19807 | Sonkot Chavez Tanio Hizoboth F Irtendenbe 2-nov-1594
Segurn hudrez Koo
551 02 Gullerming F Director General Y-ge- 1787
g2 | reaay  [REIURS-Modea Yolnau F unlicie 46 Cerlro —_—
Mercados
E§3 18480 |Servin Lozano sAarka Ded FEar r Intendanbe 10l 1 970
Sirnce de b Mockicd AMisos|
674 | 9762 Alajancia (G Director de Progromas 2B-oet- 174
65 209 [Scbhenana Aburto Cowid L] Encargodo de Inventorios | 29-dic-1985
&9 18309 |Salis Sdnchez Rosa Marks F Instruchar I 3-jul-1744
Soioflo Rlestra Maric Del
LFT 19213 - Bl F Licenclodo en Literatura 2b-sep-1745
478 19347 [Sollero Munoe Lzbein Rosaic F Educodona 2a-gap PG
; S0k Hemdndez oo dal Jele de Doporfomento de :
b} |
i it Carnen Karing ] Centros de Afenclén ki
Foa 18477 |Soraono Hemdnder éntonia ] Auxllior de Sala A1 967
Fol 19747  |Solo Herndnde? Migue b __Auxllior General 17-ab=-1993
Encargada Ceniro de
oz 19544 {5ofo Hermanoez Rosoura F Asistencia Infankil MP-nye- 1 PR
Comunitario
o3 19985 |Talomandes Lapez Josd fguel b Auxillor Ganeral ek 1P
o4 18107 [Topia Rodigue: Jooguin [ Chaler de Autobis | 5-ana-1972
: T r b
705 0T JEE?I Alonzo Francisca A Supendsor de Progt 2 26.5un- 1982
708 18451 |lejeda Corlés Enrfgue A Auxiior de Almacén B 1967
or 18084 [Teleda Corlés Meria Josefing F ““;m”:r: MEI e |-sap-1969
708 19970 |finiglers Mufie: Kata Pack F At beb) athop 14-feb-1995
Tod 20058 |Tiado Puenies Jesds Josalod b Jete de Area "B” 20-oct- 1983
o 19040 [Tewmes Cdwdenon Lourd Lourdes F Recepcionisia f-jur- 1942
Fil| 1BEAE  (Torres Cusvas Arocel F Auxiliar de Salo 2| | FTF
712 1BE3F  |Tores Ddvolos Bicondo M Auxiliar Administralive [0 Ju-T7a0
Tormes Debgadido Maria
T3 15685 IO F Paicdlage (a) !E-J.:h:-l':".su
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RELACION DE PERSONAL ACTIVOS DIF ZAPOPAN
18 de enero de 2023

FECHAL DE

e, No. Emp. HOMBRE DEL EMPLEADD Lfexo FUESTO NACIMIENTO

Torres Esprarza Maric Dl Ty
714 1EF&0 Biakiic F Palcéloge (o) 1-jul- 1943
715 18675 |Tomes Girdn Mario De Lo Lur F Auilior de Soln I 2-ere- 1944

Tores Ganpdles Marlo Dal =
T4 18469 Refugio F Secreloria 2-lel-19359

e |TEETES GNRET MonTo ; :
77 K kv Gearging Auxillar de Solo Fermaar- | 931
pal: 18463 |Towes Gongdler Hosmi Lawn F Educadora F-oir-1971
iy 9261 |Tomwes Lopez M_Brc Romualoo ) Auditos f-lab- 1761
720 1817 [Tomas Moling Angelo F Trobajador (a] Soclal 12-dic- 1943
124 18934 |Tomes Montes Ma, Guadalupe F Instruchar 2eteh-1%53
fubdetegodo (o) de la
- Delegackin institucional de
22 19650 lﬁ'm z"mm el F i Frocuraduria de H-oga- 1978
e Preleceidn de Nifias, Nifios
¥ Adolescenies

Teyvess Eivesio Moo Moira Asistenie Edvcalivo
723 19971 Nejancira F Comunitaric 1215910
74 10444 |Tomes Bodigues Rosa Blia F Educadora To-rmear- | 963

Trelias Podlia Mo :
TIE 19234 Coatokmns F Lecretarla 18-micv-18481
T4 19172 |Treliss Rivos Medy Dal Rocio F Educadorg 18-now- 1979
727 18054 |Treto Reynosn Ofella - Educadora F-mioy- 1977
T8 195 & Trugmlc oo RoDedlio A Cocinera 2r-ane-19%3
Fyd 17431 |Tnudilo Vika Foncisco Javier i Fromatar f-ocl- 1977
730 19459 |Ullca Yalkmques Alekomkd F Cocina 1 F-acl-197.5
73 20008 |Urnea Haworro Cheisfion sdloy F Supervisor de Progromas TB-sepa- 1281
Tz 19454 |Yaladez Aores Hilda Anahi F Educodara Jjur- 1983

; Enloce de Vinc uloc ibn

733 0061 |Vaoldez da Anda Felipe L Eskalégica P2 1952
754 1943532 Vialdez HOfez andres Antonic kel Proameolor 2E-ago-1741
735 1830 1::;':" et il F Intendente F-act-1949
Tas 044 | Voddivio Reyes Jagzmen Berenice F Supervisor de Progranmas 3 -of-19E3
Ti7 19185 | Vokdivio Ruir Cscar hd Psicalogo (a) I 5-ene- 1980
738 l8468 | Voldovinos Rosoles Emo F Psicalogo (a) H-0ci-1972
739 J9hey [YCIRNEUEIO Vilenz i leresa F | Cocinera {a} Comunitarda | 1B.dic- 1757

ol Jews
740 185921 Violle Cervantes Moo Cecllio F Psic dlogo (a) Lf-ane- 1972
a1 15279 zﬂ;ﬂﬁutm ol P Ausilier de Tona o= 1904
742 15441 *‘-.-'u:n'gm rnalos Fosa Mona F Auxiiiar de Salo 2F-ic- 1956
743 18440 |Worgos Ponce Bosa Marnia F Auzikar de Sala 25-fab-19a2

Vorgos Rodiguss Maia P
Fa4 %410 Cyundolme Berenice F Educadera Herrcar- 1985
45 19804 Ivdargquer Addarm Ildbo CHlal F Jecrelaria Iﬂrj|1|;-mﬁ_-=

VYizquez Del Mercado Madero g
a4 18450 lecming F Educadora 13 m[glr. 127 #




RELACION DE PERSONAL ACTIVOS DIF ZAPOPAN
18 de enero de 2023

FECHA DE
Mo, Mo, Emp. NOMBEE DE EMPLEADD Fexa FUESTCH HACIMIENTO
rary 19438 [Wimguesz Estrado Oyl ¥omin £ Abogado H-nov- 987
748 18457 ;:ﬁ:m il e F Auxilior de Sala Fheb. 1962
4% 8664 |Wangues Suerman Aberio Lo AuxiBar Adminkiralive 1 3= 1971
Virguez Hermdndez Lourdes
750 Ha132 Sl F Eduvcodora A-feb-1572
751 20049 ::ﬁf Mo Miguel Mo | Supervisor de Programas | 28-cci-19a3
752 19845 |Weargear Mavano Ano Roso F Infandenie Dé-rive- | Y
F53 Hi455  [Vorguer Movoro Policio F il el e | 3ty 1963
194 : 5 ing. #n Ssema: de ;
754 42 [Vomguse Ramirez Miguel I Cémpisto 10-5e2pa-1253
” Auxllar Técnleo Servielos
158 P90 Pvanquesz Rios José De bouis £} B . 25-ghs-1754
754 IR Pvazguer Bomero Moda Lucio F Trabajadar {a) Social T4-acl-1974
7ar PRI Varguesz Yalencio Raka Jockib F ﬁl_.mﬂnr de Salo f-oci-1983
758 14333 viazguez fambrong Julieba F AuxiBar de Sola | 4-may- 1981
757 0eSs  Vega Romes Lug Elenda F Trabajador (o) Social A0-nov-1981
Vekizoue: Becenil Fany Superndizon de Inclusldn
iues -
Fa0 w954 I kg F tocii H-ane- 1987
741 19458 :;Ei'ﬁ';“ YL Sandn F Psicélogo (a) 28-opo- 1962
Thi H055  Wekizgues Bule Morgoriio F Edvcodann |7-oci-19458
743 18134 |Vekegues Sonkano Sermio ) Médico General [ D-cigo- 1955
7ad 1400 T:y'}:""“ drkcpeuE S o M Chofter Fsep- 1592
785 P29 hfxmr-..m: Tapicn Juam fosés b Trabajadar (o] Social S-abr- 1965
Thé H242  [Villo Garcia Espinasa Ana Lutsa) F Trabajadar (a) Social F-jum-1943
TaT F9RE  (Vilkogrono Salorio Grociela F Infendenle Paep= 1968
Vikogromo Soloro Mari
TaE FRSL5 Sicdohn F Superdsor de Frogramas F-ene-1977
TiF 18285 [Vibogrono Solodo Mariieds F Abogodo 21-fab-1 %7
7 J0N [Yikglobos Conzdlar ammanado M Cantralar Fhocl-1952
Vikolzbos Vélsz Cloudio = :
m 19313 Yodig F Educodoa 21982
Err Haz0E  |Vikalpondo Modin Mario Bleno F Secrefana T-abe- 1771
: Wibrwsaval Racihd Loua ;
7 19242 Guudalips F Psicdloge [a) Tt 19g)
TR | 9209 ::_:;r;.lam Yoo Sariha F Trabajador (2] Social Lsap- 1944
775 18450 :’;‘:’;Eﬂ'ﬂmmnem ered E Trabajader (a) social 25-jun- 1978
Viloehor Cortagjol Gioning
e 19448 Hizoinen F Paledlage [a) 25-0alw- | 92
777 |94HT Villazefor Laper Dernisse E Avetor-Rofaio

Elizoiain

3::4;1|c-|9|,3§

23

— ]




RELACION DE PERSONAL ACTIVOS DIF ZAPOPAN
18 de enero de 2023
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LICITACION PUBLICA MACIONAL NO. ADSCC/001/2023
DI F "ADCUISICION DE SEGURD DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN"

Zapopan n
AMEXD 2
"PROPUESTA ECONOMICA®
1). FORMATO DE COTIZACION.
1.
PARTIDA BIENES CANTIDAD

1 SEGURD DE VIDA PARA 792 EMPLEADOS 1
ACTIVDS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN. DEL
01 DE FEBREQ DEL 2022 AL 31 DE

DICIEMBRE DEL 2022

2. La cotizacion debera entregarse conforme al sigulente recuadro:

CANTIDAD BIENES COsTO TOTAL

1 SEGURD DE VIO PARA T92
EMPLEADOQS ACTIVOS DEL SISTEMA
DHF ZAPOPAMN. DEL 01 DE FEBRERD

DEL 2022 AL 31 DE DICIEMBRE DEL
I i

COSTO NETO
LALA
GRAN TOTAL |




LICITACION PUBLICA NACIONAL NO. AD/CC/001/2023
EDIF  “aoQuisicion be SEGURO DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN

Enpopan_n
AMEXD 3

COMITE DE ADQUISICIONES DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN.
PRESENTE.

Me refiera a mi participackin en la Licitacidn No. ADJCC/001/2023 relativo a la "ADQUISICION DE
SEGURD DE VIDA PARA EMPLEADDS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN" el gue suscribe, "NOMBRE" en mi
calidad de “REPRESENTANTE LEGAL" o de "PARTICIPANTE" manifiesto bajo protesta de decir verdad
que;

1. Hemos leido, revisado vy amalizado con detalle las bases y anexos de la presente Licitacidn
proporcionados por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan
Jalisco, estando totalmente de acuerdo,

1. Ml representada propone suministrar los productos de |a presente Licitacian de acuerdo 3 las
especificaciones que me fueron proporcionadas v con el precio sefialado en las propuéstas téenicas y
econamicas.

3. Hemas formulado cuidadosamente el precio unitario propuesto, considerando las circunstancias
previsibles, que puedan Influlr, Los precios se presentan en Moneda Nacienal e incluyven todos bos cargos
directos o indirectos por lo gue aceptamos todas v cada una de las condiciones ahl establecidas por el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan Jalisco.

4, Si resultamos favorecidos en |a presente Licitacion, nos comprometemaos a cumplir conforme al
purita 15 “garantias”™ dentro del térming sefialado en las bases de |a presente Licitacion.

5. Mi representada se compromete a cumplir con lo soficitado en el Anexa No. 1 de las presentes
bases,

6. Cando cumplimiento a bo solicitado en el punto B de las presentes bases de |a presente Licltacidn
Piblica Naclonal Mo ADSCC/001,/2023 manifiesto gue mi representada s una empresa legalmente
constituida bajo las leyes del pals v posee la capacidad administrativa, financiera, legal y técnica para
atender el requerimiento de las condiciones solicitadas en las bases y sus anexos.

7. MManifiesto gue mi representada cuenta con el capital social necesario para hacer Trente a
cualquier contingencia de indole laboral, asi como a cualquier tipo de responsabilidad a su cargo sea
esta de naturaleza civil, penal y/o administrativa.

8. Dando cumplimiento a lo solicitado en las presentes bases de la Licitacidn Ne. AD/CC/001/2023, en
el punta No. 9.2 propuesta econdmica inciso a) de las presentes bases, manifiesto la veracidadde Iz




LICITACION PUBLICA NACIONAL NO. AD/SCC/001/2023 |
DI F "ADQUISICION DE SEGURO DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN"

Zapopann
informacion presentada, asi como no estar en ninguno de los supuestos del Art, 52 de La
Ley v acatar lo previsto dentra del Art, 59 fracc. X de La Ley.

5. Dando cumplimiento a lo solicitado en el punto No. 9.2 propuesta econdmica inciso c) en las
presentes bases de la Licitacion Poblica Mo ADSCC/001/2023, manifiesto que por si mismos o a través
de interpdsita persana, nos abstendremos de adoptar conductas, para que los servidores pablicos del
ente publice, induzcan o alteren las evaluaciones de las proposiciones, el resultado del procedimiento,
u otros aspectos que otorguen condiclones mds ventajosas con relacién a bos demds participantes, asi
comao la celebracion de acuerdos colusorios.

10. Dando cumplimiento a lo solicitado en el punto No. 9.2 propuesta economica inciso d) de las bases
de la Licitacién Pablica No. AD/CC/001/2023, manifiesto que el precio cotizado es el mejor y especial
para el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan Jalisco, y se
mantendrdn vigentes hasta la entrega total de kos productas.

11. Bajo protesta de decir verdad, manifiesto que mi representada no se encuentra en alguno de |os
supuestos del Art. 49 fraccion 1X de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Sin mas por el momento reciban un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Nombre y firma del
"PARTICIPANTE" o s Representante Legal




LICITACION PUBLICA NACIONAL NO. ADfCC/001/2023
D.F “ADQUISICION DE SEGURO DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN"

EApOpan_n

AMEXD 4
TEXTO DE FIANZA DEL 10% POR CONCEPTO DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

Beneficiario; Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan Jalisco.
Daomicilio: Avenida Laureles 1151 Colonia Estatuto luridico FOVISSSTE, C.P 451459 Zapopan, Jalisoo.
R.F.C.: DMZIGL0817LHE

EN LOS TERMINGS DE LOS ARTICULDS 117, 367, 144°, ¥ 153°0E LA LEY DE INSTITUCIOMES DE SEGURDS
¥ FIANZAS, ME CONSTITUYO FIADORA POR LA SUMA DE § (CANTIDAD COM LETRA ¥ SE
AGREGA LA FRASE VA, INCLUIDD O IMPUESTD AL VALDOR AGREGADO) A FAVOR DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISCO, PARA: GARANTIZAR POR
INOMBRE DEL PROVEEDDR SI ES PERSONA FISICA O RAaZOM S0OCIAL S1 ES  PERSOMNA
MORAL) LRFC i COM DORICILI EN -
COLOMIA ,  CIUDAD , P . EL FEL Y EXACTO
CURPLIMIENTO DE TODAS ¥ CADA UNA DE LAS DBLIGACIOMES CONTRAIDAS EMN LA ORDEN DE COMPRA
No. DE FECHA Y/O CONTRATO No. , CELEBRADO ENTRE
MUESTRO FIADO Y EL SISTEMA PARA EL DESARBOLLD INTEGERAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN JALISCO CON UN IMPORTE TOTALDES_ [CANTIDAD CON LETRA Y SE AGREGA
LA FRASE VA, INCLUIDD O IMPUESTO AL VALOR AGREGADD), RELATIVG A{DESCRIPCION DE LA QRDEM
DE COMPRA),

ESTA FIANZA TEMDRA UNA VIGENCIA DURANTE EL PLAZD DE GARANTIA ESTABLECIDO EN EL CONTRATO
CELEBRADO COM MUESTRO FIADO Y S0LO PODRA SER CAMNCELADA POR EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FARILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN JALISOO.

LA PRESENTE FIAMZA ESTARA VIGENTE EN CASD DE SUBSTANCIACION DE JUICIDS O RECURSDS HASTA
SU TOTAL RESOLLMCION; EN CASO QUE SE HAGA EXIGIBLE, LA AFIANZADORA Y EL FIADC ACEPTAMN
EXPRESAMENTE SOMETERSE AL PROCEDIMIENTO DE EJECUICION ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 279,
282 ¥ DEMAS RELATIVOS DE LA LEY DE INSTITUCHOMES DE SEGUROS Y FIAMZAS EN VIGOR, ASIMISMO SE
SOMETEN A LA COMPETENCIA DE LOS TRIBUNALES DEL PRIMER PARTIDO JUDICIAL DEL ESTADO DE
JALISCO, RENUNCIANDO A LOS TRIBUNALES GUE POR RAZON DE 5U DOMICILIO PRESENTE O FUTURG,
LES PUDIERA CORRESPONDER.
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LICITACION PUBLICA NACIONAL NO. AD/CC/001/2023
D.F "ADQUISICION DE SEGURO DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN"
Eapopan n

ANEXD 5

ACEPTACION A LA RETENCION CINCO AL MILLAR

COMITE DE ADQUISICIONES DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN,
PRESENTE.

ASUNTO: Aceptacion a la retencidn de cinco al millar,

Por medio de la presente ¥ bajo protesta de decir verdad, me es grato hacer de su

conocimiento que Acepto libremente gue me sea retenida mi aportacién cinco al millar del monto total
del contrato, antes de VA, equivalente al 0.5 punto cinco por ciento del valer asignado, para que este s8a
apartado &l Fondo Impulsa Jalisco, con el propdsito de promover v procurar la reactivacion econdmica en el Estade,
Es Importante manifestar que esta retencidn no repercute en la integracidn de mi propussta econdmica.

Lo anterior de conformidad a los establecido en el articulo 59, numeral 1, fraccion X\ y

el Titulo 62 Sexto de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones v Contratacidn de Servidos del
Estado de Jalisco y sus Municlplos

Sin mas por el momento me despido quedando a sus drdenes para cualguier
aclaracian,

ATENTAMENTE,
(—-DIA, MES, ARO —--)

nombre y firma del licitante
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LICITACION PUBLICA NACIONAL MO, AD/CC/001/2023
DIF YADQUISICION DE SEGURO DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN"

Fapopan_n
ANEXD &
FORMATO PARA ENVIO DE PREGUNTAS

{En hoja membretada preferentemente y firmada obligatoriamente por el representante legal) ENVIAR
EL FORMATO EN WORD ARIAL 12 Y PDF PARA PROTECCION DE 5U FIRMA.

Licitackdn Mo,

.- Mombre, domicilio, teléfono v comeo electrdnice del interesado:

Il.-Hombre del representante legal en caso de contar con uno:

.- Namero de registro en el padrdn de proveedores de este Sistema DIF Zapopan.

En caso de no contar con &, manifestamos bapo protesta de decir verdad que nos comprometemos a
inscribirnos en gl padran de provesdores de este sistema en caso de resultar adjudicado.

V.- Bajo protesta de decir verdad manifestamas nuestro interés expreso en participar en el presente
procedimienta licitatorio.,

W.- Relacion de cusstionamientas correspondientes:

Mdmero; Pregunta;

MOTA: Este documento, en caso de ser enviado de manera electronica, deberd adjuntarse en formato
"WORD",

Lugar v Fecha

Mombre (representante lagal)

Empresa
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LICITACION PUBLICA NACIONAL NO. AD/cC/001/2023
DI F “ADQUISICION DE SEGURO DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN"

Eapoparn_n

AMEXD 7
Formato para solicitar la liberacidon de la Garantia
(fianza yfo cheque certificada)

(IMPRIMIR EN HOJA MEMBRETADA DE LA EMPRESA CON LOS DATOS
DE LA EMPRESA)

C. GABRIEL NESTOR CARDENAS GALVAN
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINAMNCIEROS
PRESENTE,

ASUNTO: Carta Liberacion de Garantia.

Por medio de la presente hago de su conoclmiento que en mi cardcter de
proveedor adjudicade en la UCITACION PUBLICA Ne AD/CC/001,/2023 “ADQUISICION
DE SEGUROS DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL DIF, ZAPOPAN", he cumplido cabalmente,
en tlempo y forma, con mis obligaciones derlvadas del contrato celebrado en relacidn
con la licitacdon publica referida, de conformidad con la orden de compra

En virtud de lo anterior, es que atentamente le solicito me sea devuelta la
garantia que le fue otorgada al Sisterma DIF Zapopan

En caso de que se presentan vicios ocultos, me comprometo a responder de los
mismas conforme el contrato (—- ndmero de contrato).

Sin mas por el momento me despido quedando a sus ordenes para cualquier
aclaracion,

ATENTAMENTE,
[----DIA, MES, ARO —--)

MOMBRE ¥ FIRMA [REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA) .
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LICITACION PUBLICA NACIONAL NO. AD/CC/001/2023
D.F “ADQUISICION DE SEGURO DE VIDA PARA EMPLEADOS DEL SISTEMA DIF ZAPOPAN"

Zapoparn_n

Vo.Bo: NOMBRE Y FIRMA DEL AREA REQUIRENTE
DIF ZAPOPAN

Vo.Bo.: NOMEBRE ¥ FIRMA DEL COTIZADOR
DIF ZAPOPAN

Vo.Bo. NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES
DIF ZAPOPAN

C.c.p. Expodients

V.
F;{agina 23d=23



